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  วันนี้ (13 สิงหาคม 2556)  เมื่อเวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมคณะรัฐมนตรี ช้ัน 2                
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ีทําเนียบรัฐบาล   นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร นายกรัฐมนตรี เป็นประธานการประชุม
คณะรัฐมนตร ี  
 จากนั้น นายธีรัตถ์  รัตนเสวี โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  พร้อมด้วย นายภักดีหาญส์ หิมะ
ทองคํา ร้อยโทหญิง สุณิสา  เลิศภควัต   และนายชลิตรัตน์ จันทรุเบกษา  รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  ได้
แถลงข่าวผลการประชุมคณะรัฐมนตรี สรุปสาระสําคัญได้ดังนี้ 

กฎหมาย
 1.  เรื่อง  ร่างกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินประจําตําแหน่ง  
    (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 2.  เรื่อง   พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดบางประการต่อการเดินอากาศ พ.ศ. .... 
 3.   เรื่อง   ร่างกฎกระทรวงกําหนดเขตท่าเรือเชียงแสนและค่าธรรมเนียมอันเกี่ยวกับกฎหมาย
      ว่าด้วยการเดินเรือในน่านน้ําไทย  พ.ศ. .... 

 
เศรษฐกิจ – สงัคม

 
  4.    เรื่อง   สรุปผลการดําเนินการเรื่องร้องทุกข์จากประชาชน ไตรมาสที่ 2 ของ  
        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  
  5.  เรื่อง  การกําชับให้ผู้บังคับบัญชารักษาวินัยของผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา 
  6.  เรื่อง  ผลการประชุมของคณะกรรมการบริหารจัดการน้ําและอุทกภัย (กบอ.)  
    ครั้งที่ 6/2556 
  7.  เรื่อง  ขออนุมัติเงินงบกลางเพื่อเบิกจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ
    อัยการ 
  8.  เรื่อง  การพิจารณากําหนดวันหยุดราชการประจําปีเพิ่มเติม [ในพื้นที่จังหวัดชายแดน 
    ภาคใต้ (จังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล และสงขลา)]  
  9.    เรื่อง   ผลการเจรจาต่อรองกับบริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  งานสัญญาที่ 4 

     โครงการรถไฟฟ้าสายสีม่วงช่วงบางใหญ่ – บางซื่อ (สถานีคลองบางไผ่ –  
      สถานีเตาปูน)  และความเห็นในการคัดเลือกเอกชนเข้าร่วมลงทุนโครงการรถไฟฟ้า

     สายสีม่วง  ช่วงเตาปูน – บางซื่อ งานสัญญาที่ 5 
  10.   เรื่อง   ขออนุมัติดําเนินโครงการอีกครั้งหนึ่ง พร้อมขอยกเว้นมติคณะรัฐมนตรีกรณีจํานวน

     เงินงบประมาณในปีแรกไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 20 และขออนุมัติขยายระยะเวลาก่อหนี้
     ผูกพันข้ามปีงบประมาณ กรณีวงเงินการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีเกิน 1,000 ล้านบาท 
     โครงการก่อสร้างอุโมงค์ระบายน้ําใต้คลองบางซื่อ จากคลองลาดพร้าวถึงแม่น้ํา 

      เจ้าพระยา  
  11.   เรื่อง  สรุปผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2556 
  12.  เรื่อง  มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 
    พ.ศ. 2556 
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ต่างประเทศ

  13. เรื่อง  พิธีสารว่าด้วยความร่วมมือระหว่างกระทรวงการต่างประเทศแห่งราชอาณาจักร 
    ไทยกับกระทรวงการต่างประเทศจอร์เจีย 
  14.  เรื่อง  ขออนุมัติจัดทําความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่ง 
    สาธารณรัฐทาจิกิสถานว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือ 
    เดินทางทูตและหนังสือเดินทางราชการ/หนังสือเดินทางพิเศษ 
  15.  เรื่อง  การจัดทําความตกลงว่าด้วยการจัดต้ังคณะกรรมาธิการร่วมว่าด้วยความร่วมมือ 
    ไทย – มัลดีฟส์ 
  16.  เรื่อง  ร่างกรอบการเจรจาความตกลงการค้าเสรีระหว่างไทยกับสมาคมการค้าเสรีแห่ง 
    ยุโรป (European Free Trade Association : EFTA) 
  17.  เรื่อง  ร่างถ้อยแถลงร่วมในโอกาสที่นายกรัฐมนตรีเยือนปากีสถานอย่างเป็นทางการ  
  18.  เรื่อง  ขออนุมัติจัดทําความตกลงว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือ
    เดินทางทูตระหว่างไทยและปากีสถาน  
  19.  เรื่อง  ความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่งสหพันธ์ 
    สาธารณรัฐไนจีเรียว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือ 
    เดินทางทูต  
  20.  เรื่อง  ขออนุมัติจัดทําบันทึกความเข้าใจว่าด้วยการจัดต้ังการปรึกษาหารือทวิภาคี 
    ระหว่างกระทรวงการต่างประเทศแห่งราชอาณาจักรไทยกับกระทรวงการ 
    ต่างประเทศแห่งสหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรีย  
  21.  เรื่อง  การลงนามพิธีสารอนุวัติข้อผูกพันชุดที่ 9 ภายใต้กรอบความตกลงว่าด้วยการค้า 
    บริการของอาเซียน  
  22.  เรื่อง   ร่างถ้อยแถลงร่วมในโอกาสการเยือนทาจิกิสถานอย่างเป็นทางการของ  
    นายกรัฐมนตรี  
  23.  เรื่อง  ขออนุมัติจัดทําบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการระหว่างไทยกับ
    ไนจีเรีย  
  24.  เรื่อง  ให้อํานาจหน้าที่ของกองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรที่ได้รับ
    มอบหมายให้รับผิดชอบดําเนินการในพื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความ
    มั่นคงภายในราชอาณาจักรสิ้นสุด 
  25.  เรื่อง  การปาฐกถาพิเศษ “Uniting for the future:  Learning from each other’s 
    experience” 

 
แต่งตั้ง

 
  26.  เรื่อง  แต่งต้ัง 
 1.  รัฐบาลสาธารณรัฐโปแลนด์เสนอขอแต่งต้ังเอกอัครราชทูตประจําประเทศไทย 
 2.  การเปิดสถานกงสุลกิตติมศักด์ิสหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาลประจํา 
  จังหวัดภูเก็ตและการแต่งต้ังกงสุลกิตติมศักด์ิสหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตย 
  เนปาลประจําจังหวัดภูเก็ต 
 3.  แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาโคนมและผลิตภัณฑ์อย่างครบวงจร 
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 4.  การแต่งต้ังประธานกรรมการและกรรมการอื่นในคณะกรรมการพัฒนาการ 
  เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
 5.  แต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ  
 6.  แต่งต้ังข้าราชการให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงการพัฒนา
  สังคมและความมั่นคงของมนุษย์)  
 7.  แต่งต้ังข้าราชการ (กระทรวงพลังงาน)  
 8.  แต่งต้ังเลขาธิการสํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ 
  นวัตกรรมแห่งชาติ  
 9.  รัฐบาลสาธารณรัฐประชาชนจีนเสนอขอแต่งต้ังเอกอัครราชทูตประจําประเทศไทย  
 10.  แต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวง  
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  
 11.  แต่งต้ังกรรมการอื่นในคณะกรรมการบริหารกิจการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  
 12.  แต่งต้ังผู้อํานวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข  
 13.  แต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง  
 14.  แต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญ (กระทรวงการต่างประเทศ)  

 
 

***************************************************** 
 เอกสารชุดนี้เป็นเอกสารข่าวสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีเท่านั้น 

สําหรับมติคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการกรุณาตรวจสอบที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 โทร . 0 2280-9000 

สํานักโฆษกขอเชิญติดตามการถ่ายทอดสดการแถลงข่าวผลการประชุมคณะรัฐมนตร ี
ทุกวันอังคาร หรือวันที่มีการประชุม ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย ทาง F.M. 92.5 

ในเขตกรุงเทพมหานคร ส่วนต่างจังหวัด  
รับฟังได้ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยประจําจังหวัด 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 
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กฎหมาย
1. เรื่อง ร่างกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินประจําตําแหน่ง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
            คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติร่างกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินประจํา
ตําแหน่ง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามที่สํานักงาน ก.พ. เสนอโดยให้สํานักงาน ก.พ. แก้ไขร่างกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้
ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินประจําตําแหน่ง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามข้อสังเกตของสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี แล้วดําเนินการต่อไปได้ 
            สาระสําคัญของร่างกฎ ก.พ. 
          ให้เพิ่มความต่อไปนี้ เป็น 29. ของตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการและระดับชํานาญการ
พิเศษ ในบัญชีกําหนดสายงานที่มีสิทธิได้รับเงินประจําตําแหน่ง ท้ายกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ
ได้รับเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงิน
ประจําตําแหน่ง  (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ. 2555 
            “29. สายงานกายอุปกรณ์” 
 
2. เรื่อง  พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดบางประการต่อการเดินอากาศ พ.ศ. .... 
            คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดบางประการต่อการเดินอากาศ              
พ.ศ. .... ที่สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ตรวจพิจารณาแล้ว ตามท่ีกระทรวงคมนาคมเสนอ และให้ส่ง
คณะกรรมการประสานงานสภาผู้แทนราษฎรพิจารณา ก่อนเสนอสภาผู้แทนราษฎรพิจารณาต่อไป 
            สาระสําคัญของร่างพระราชบัญญัติ 
            ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดบางประการต่อการเดินอากาศ พ.ศ. .... มีสาระสําคัญ ดังนี้ 
            1. บททั่วไป 
                      1.1 ให้ยกเลิกพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดบางประการต่อการเดินอากาศ พ.ศ. 2521 
และฉบับที่ 2 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2538 
                      1.2 พระราชบัญญัตินี้ไม่ใช้บังคับแก่อากาศยานที่ใช้ในบริการทางทหาร ตํารวจ หรือ
ศุลกากรของรัฐต่างประเทศ 
                     1.3 กําหนดบทนิยาม “อากาศยาน” “อากาศยานไทย” “อากาศยานต่างประเทศ” 
“อากาศยานในระหว่างบิน” “อากาศยานในระหว่างบริการ” “ท่าอากาศยาน” “บุหรี่” “ใช้กําลังประทุษร้าย” “ใช้
กําลังทําร้าย” “ทําร้ายร่างกาย” “เจ้าหน้าที่ประจําอากาศยาน” “ผู้ควบคุมอากาศยาน” “เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวกับ
ความผิดในอากาศยาน” และ “เจ้าหน้าที่ผู้รักษาความปลอดภัยในอากาศยาน” 
                   1.4 กําหนดให้นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
การต่างประเทศ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย รักษาการตาม
พระราชบัญญัตินี้และมีอํานาจแต่งต้ังเจ้าหน้าที่ รวมทั้งมีอํานาจออกกฎกระทรวงและระเบียบตามพระราชบัญญัตินี้ 
            2. หมวด 1 ความผิดเก่ียวกับการเดินอากาศและอากาศยาน 
                     2.1 กําหนดความผิดของผู้อยู่ในอากาศยานในระหว่างการบิน สําหรับการกระทําที่น่าจะ
เป็นเหตุให้เกิดอันตรายต่อความปลอดภัยของอากาศยาน เช่น สูบบุหรี่ในห้องน้ําหรือที่ที่มิได้จัดไว้ให้สูบบุหรี่เป็นการ
เฉพาะ ใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ในเวลาห้ามใช้ กระทําต่อร่างกายผู้อ่ืนอันเป็นการมุ่งหมายในทางเพศ ใช้วาจา
ลวนลามหรือแสดงกิริยาอันเป็นการลามก เป็นต้น 
                     2.2 กําหนดความผิดของผู้อยู่ในอากาศยานในระหว่างการบิน สําหรับการกระทําที่เป็น
ความผิดอาญาตามกฎหมายไทย และการกระทํานั้นน่าจะเป็นเหตุให้เกิดอันตรายต่อความปลอดภัยของอากาศยาน 
เช่น ใช้กําลังทําร้ายผู้อ่ืน ทําให้เสียทรัพย์ กระทําการที่ทําให้เกิดความวุ่นวายภายในอากาศยาน ใช้กําลังทําร้าย                 
ผู้ควบคุมอากาศยานหรือเจ้าหน้าที่ ฆ่าผู้อ่ืน ยึดหรือเข้าควบคุมอากาศ ฯลฯ เป็นต้น 
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                    2.3 กําหนดความผิดของผู้ที่ทําให้อากาศยานไม่สามารถทําการบินได้ หรือก่อให้เกิดความ
เสียหายซึ่งน่าจะเป็นเหตุให้เกิดอันตรายต่อความปลอดภัยของอากาศยานในระหว่างการบิน เช่น ทําลายอากาศยาน
ในระหว่างบริการ ทําให้อากาศยานเสียหายจนไม่อาจทําการบินได้ วางวัสดุหรือสิ่งใด ๆ ที่น่าจะทําลายอากาศยาน 
หรือน่าจะก่อให้เกิดความเสียหายจนเป็นเหตุให้อากาศยานไม่อาจทําการบินได้ เป็นต้น 
                     2.4 กําหนดความผิดของผู้ที่กระทําความผิดในท่าอากาศยานหรือกระทําการใด ๆ ทําให้
การให้บริการของท่าอากาศยานหยุดชะงัก ได้แก่ ใช้อาวุธหรือวัสดุอ่ืนใดทําร้ายผู้อ่ืนในท่าอากาศยานจนได้รับอันตราย
สาหัสหรือถึงแก่ความตาย ทําความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อท่าอากาศยานทําให้บริการของท่าอากาศยานหยุดชะงัก 
ฆ่าผู้อ่ืนในท่าอากาศยาน 
                     2.5 กําหนดความผิดของผู้ที่ทําลายหรือทําให้เสียหายแก่เครื่องอํานวยความสะดวกในการ
เดินอากาศ หรือแจ้งข้อความหรือส่งข่าวสารอันเป็นเท็จเป็นเหตุให้ผู้ที่อยู่ในท่าอากาศยานหรือผู้ที่อยู่ในอากาศยานใน
ระหว่างการบินเกิดความต่ืนตกใจ 
            3. หมวด 2 อํานาจหน้าที่ของผู้ควบคุมอากาศยาน เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวกับความผิดในอากาศยาน 
และเจ้าหน้าที่ผู้รักษาความปลอดภัยในอากาศยาน 
                     3.1 การปฏิบัติต่อผู้กระทําความผิดในอากาศยาน 
                               3.1.1 กําหนดอํานาจหน้าที่ของผู้ควบคุมอากาศยานไทยที่อาจใช้มาตรการ            
อันสมควร รวมทั้งการควบคุมตัวบุคคลผู้กระทําการ เพื่อคุ้มครองความปลอดภัยของอากาศยานหรือของบุคคลหรือ
ทรัพย์ในอากาศยาน รวมทั้งอาจสั่งหรือมอบอํานาจให้เจ้าหน้าที่ประจําอากาศยาน และอาจขอร้องหรือมอบอํานาจ                 
ให้ผู้โดยสารควบคุมตัวบุคคลผู้กระทําการได้ 
                               3.1.2 กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสําหรับนําตัวบุคคลลงจากอากาศยานไทย                
เมื่ออากาศยานไทยลงสู่พ้ืนนอกราชอาณาจักรหรือในราชอาณาจักร 
                     3.2 กําหนดให้มีเจ้าหน้าที่ผู้รักษาความปลอดภัยในอากาศยาน เพื่อป้องกันและปราบปราม
การกระทําความผิดในอากาศยาน 
            4. หมวด 3 เขตอํานาจศาล 
                     4.1 กําหนดให้การกระทําความผิดร้ายแรงที่กระทําต่ออากาศยานไทยนอกราชอาณาจักร 
ต้องรับโทษในราชอาณาจักร 
                     4.2 กําหนดให้การกระทําความผิดในหรือต่ออากาศยานต่างประเทศ นอกราชอาณาจักร 
ต้องรับโทษในราชอาณาจักร กรณีอากาศยานนั้นอยู่ในหรือบินอยู่เหนือราชอาณาจักรหรืออากาศยานนั้นอยู่ใน
ระหว่างการบินนอกราชอาณาจักร และอากาศยานนั้นได้ลงสู่พ้ืนราชอาณาจักรเป็นแห่งแรกหลังจากได้กระทํา
ความผิด หรืออากาศยานนั้นลงสู่พ้ืนในราชอาณาจักรพร้อมด้วยผู้กระทําผิดหรือพบตัวผู้กระทําผิดในราชอาณาจักร 
                     4.3 กําหนดให้การกระทําความผิด ณ ท่าอากาศยานที่ให้บริการการบินพลเรือนระหว่าง
ประเทศซึ่งต้ังอยู่นอกราชอาณาจักร และการกระทําความผิดต่อเครื่องอํานวยความสะดวกในการเดินอากาศ                 
ที่ให้บริการการเดินอากาศระหว่างประเทศซึ่งต้ังอยู่นอกราชอาณาจักรจะต้องรับโทษในราชอาณาจักร 
                     4.4 กําหนดให้ศาลนําบทบัญญัติมาตรา 10 และมาตรา 11 แห่งประมวลกฎหมายอาญา     
มาใช้บังคับกับการกระทํานอกราชอาณาจักรซึ่งเป็นความผิดตามพระราชบัญญัตินี้หรือการกระทําที่จะต้องรับโทษ            
ในราชอาณาจักรตามพระราชบัญญัตินี้ 
            5. บทเฉพาะกาล 
                     5.1 กําหนดให้ผู้ได้รับแต่งต้ังเป็นเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิด
บางประการต่อการเดินอากาศ พ.ศ. 2521 เป็นเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวกับความผิดในอากาศยานตามพระราชบัญญัตินี้ 
                     5.2 กําหนดให้บรรดาการส่งตัว การรับแจ้ง การรับรายงาน และการสอบสวนเบื้องต้นที่ค้าง
ดําเนินการอยู่ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้ดําเนินการต่อไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดบางประการ
ต่อการเดินอากาศ พ.ศ. 2521 จนกว่าจะเสร็จสิ้น 
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                     5.3 กําหนดให้ในระหว่างที่ยังมิได้ออกกฎกระทรวงกําหนดความผิดร้ายแรงตามมาตรา 30 
ให้ความผิดอาญาที่มีอัตราโทษจําคุกขั้นสูงต้ังแต่ห้าปีขึ้นไปเป็นความผิดร้ายแรงตามมาตรา 30 แห่งราชบัญญัตินี้ 
 
3. เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงกําหนดเขตท่าเรือเชียงแสนและค่าธรรมเนียมอันเก่ียวกับกฎหมายว่าด้วยการเดินเรือ   
ในน่านน้ําไทย  พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการร่างกฎกระทรวงกําหนดเขตท่าเรือเชียงแสนและค่าธรรมเนียม
อันเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการเดินเรือในน่านน้ําไทย พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ   
  ข้อเท็จจริง 
  คค. เสนอว่า กรมเจ้าท่าได้มีการจัดสร้างท่าเทียบเรือในแม่น้ําโขง บริเวณตําบลบ้านแซว อําเภอ
เชียงแสน  จังหวัดเชียราย  เพื่อรองรับการเดินเรือในแม่น้ําโขงของกลุ่มประเทศลุ่มแม่น้ําโขงตอนบน ซึ่งอยู่ในกรอบ
ของความตกลงว่าด้วยการเดินเรือพาณิชย์ในแม่น้ําล้านช้าง – แม่น้ําโขง ระหว่างประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน  
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหภาพเมียนมาร์และราชอาณาจักรไทย  ซึ่งเป็นเหตุให้บริเวณท่าเรือดังกล่าว
มีเรือขนส่งสินค้าเข้ามาจอดบรรทุกขนถ่ายสินค้าและผู้โดยสารเป็นจํานวนมาก ดังนั้น เพื่อให้เกิดความเหมาะสม 
ความสะดวกแก่การควบคุมดูแลจัดระเบียบการจราจรและระบบการขนส่งทางน้ํา และการควบคุมมลภาวะทางน้ํา
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ประกอบกับในการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเป็นรายได้ของรัฐจากการดําเนินงานของกรม
เจ้าท่าตามที่กําหนดในกฎกระทรวง ฉบับที่ 55  (พ.ศ. 2534) ออกตามความในพระราชบัญญัติการเดินเรือในน่านน้ํา
ไทย พระพุทธศักราช 2456 กําหนดเพียงเรือกลที่เป็นเรือเดินทะเล จึงสมควรกําหนเขตท่าเรือเชียงแสนและ
กําหนดให้เรือทุกประเภทที่เข้าและออกในเขตท่าเรือเชียงแสนต้องเสียค่าธรรมเนียมให้แก่ทางราชการด้วย  
  สาระสําคัญของร่างกฎกระทรวง 

1. กําหนดให้เขตท่าเรือเชียงแสน คือ บริเวณที่ล้อมด้วยเส้นตรงที่เชื่อมระหว่างตําบลตามที่ 
กําหนด  

2. กําหนดให้เจ้าท่ามีอํานาจเรียกค่าธรรมเนียมสําหรับใบอนุญาตที่ต้องออกเป็นหนังสือตาม 
อัตราดังนี้  

2.1 ใบอนุญาตให้เรือไทยขนาดตั้งแต่หกสิบตันกรอสส์ขึ้นไป หรือเรือกําป่ันต่างประเทศ 
ออกจากเขตท่าเรอืเชียงแสน ฉบับละ 100 บาท  

2.2 ใบอนุญาตให้เรือไทยขนาดตั้งแต่หกสิบตันกรอสส์ขึ้นไป  หรือเรือกําป่ันต่างประเทศ  
เข้าจอดหรือเทียบนอกที่จอดเรือที่ท่าเทียบเรือ หรือที่ใด ๆ  ในเขตท่าเรือเชียงแสน ฉบับละ 100 บาท  

2.3 กําหนดให้กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับเมื่อพ้นกําหนด  90 วันนับแต่วันประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
เศรษฐกิจ – สงัคม

 
4. เรื่อง  สรุปผลการดําเนินการเรื่องร้องทุกข์จากประชาชน ไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  

 คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบสรุปผลการดําเนินการเรื่องร้องทุกข์จากประชาชน ไตรมาสที่ 2 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และมอบหมายให้ส่วนราชการให้ความสําคัญกับการเร่งรัดดําเนินการเรื่องร้องทุกข์ให้มี
ผลเป็นที่ยุติด้วยความเป็นธรรมโดยไม่ชักช้า  ตามท่ีสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สปน.) เสนอ   

 สาระสําคัญของเรื่อง  
 สปน.ได้ประมวลผลสถิติการร้องทุกข์ (ร้องทุกข์หมายรวมถึงร้องทุกข์ ร้องเรียน แจ้งเหตุ แจ้ง

เบาะแส ติชม เสนอความคิดเห็น) และผลการดําเนินการเรื่องร้องทุกข์จากประชาชนที่มีมาถึง นายกรัฐมนตรี               
รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 จําแนก
ตามประเด็นสําคัญ สรุปได้ดังนี้ 
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1. สถิติการแจ้งเรื่องร้องทุกข์ของประชาชน จําแนกตามช่องทางการร้องทุกข์  (4 ช่องทาง)                     
ในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ประชาชนแจ้งเรื่องร้องทุกข์ผ่านช่องทางต่าง ๆ รวมทั้งสิ้น  24,577 ครั้ง                  
โดยผ่านช่องทางสายด่วนของรัฐบาล 1111 มากที่สุด รองลงมา คือ ช่องทางเว็บไซต์ (WWW.1111.go.th)    
ช่องทางตู้ ปณ. 1111 /ไปรษณีย์/โทรสาร และช่องทางจุดบริการประชาชน 1111  ตามลําดับ 
  2. จํานวนเรื่องร้องทุกข์จําแนกตามประเภทเรื่อง ในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
ประชาชนร้องทุกข์และเสนอข้อคิดเห็นในประเภทเรื่องต่าง ๆ  รวมทั้งสิ้น 14,679 เรื่อง โดยประเด็นเรื่องที่ประชาชนร้องทุกข์
และเสนอข้อคิดเห็นมากที่สุด ได้แก่ เรื่องขอให้ซ่อมแซมไฟฟ้ากับขยายและติดต้ังปรับปรุงระบบการจ่ายกระแสไฟฟ้า 
รองลงมาคือ เหตุเดือดร้อนรําคาญ และร้องเรียนการให้บริการของเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดสํานักงานตํารวจแห่งชาติ 
ตามลําดับ  
  3. จํานวนเรื่องร้องทุกข์และผลการดําเนินการจําแนกตามหน่วยงาน [ไม่รวมองค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่น (อปท.) และจังหวัด] ในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มีเรื่องร้องทุกข์ที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงาน
ต่างๆ รวมทั้งสิ้น 6,684 เรื่อง จําแนกเป็นหน่วยงานและรัฐวิสาหกิจ เรียงลําดับจากหน่วยงานและรัฐวิสาหกิจที่ได้รับ 
การประสานงานเรื่องร้องทุกข์มากที่สุด 3 ลําดับแรก ดังนี้ 
    3.1 หน่วยงาน ได้แก่  
     3.1.1 สํานักงานตํารวจแห่งชาติ ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ เหตุเดือดร้อน
รําคาญจากเสียงและกลิ่นเหม็น และวัยรุ่นมั่วสุม ยาเสพติด บ่อนการพนัน กับการอํานวยความสะดวกในการ
ให้บริการและการปฏิบัติตามอํานาจหน้าที่ของข้าราชการตํารวจ 
     3.1.2 กระทรวงสาธารณสุข ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ การอํานวยความ
สะดวกในการให้บริการของบุคลากรทางการแพทย์ และการบรรจุลูกจ้างชั่วคราวเป็นข้าราชการ  
      3.3.3  กระทรวงศึกษาธิการ ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ ขอให้ปรับปรุงหลักสูตรการ
เรียนการสอน และส่งเสริมการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษาไทยให้ถูกต้องเหมาะสม  ขอให้พิจารณาอนุมัติ
การจ่ายเงินอุดหนุนการศึกษารายบุคคล กับขอให้พิจารณาปรับเพิ่มเงินเดือนและสวัสดิการให้แก่ลูกจ้างชั่วคราว 
     3.2 รัฐวิสาหกิจ ได้แก่  
     3.2.1 องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่  ขอให้พิจารณา
เพิ่มจํานวนและขยายเส้นทางเดินรถโดยสารประจําทาง กับการอํานวยความสะดวกในการให้บริการของพนักงานขับรถ/
พนักงานเก็บค่าโดยสาร    
     3.2.2. ธนาคารออมสิน ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ ขอความช่วยเหลือนํา
หนี้สินนอกระบบเข้าสู่ระบบของธนาคารออมสิน และขอความอนุเคราะห์อนุมัติสินเชื่อเพื่อนําไปเป็นทุนประกอบ
อาชีพ   
     3.2.3  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ ขอให้ขยายเขตการ
ให้บริการไฟฟ้า ขอให้ซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างริมทาง/เสา/สายไฟฟ้า กับขอให้ตรวจสอบการเรียกเก็บค่าไฟฟ้าสูง
เกินจริง 
  4. จํานวนเรื่องร้องทุกข์และผลการดําเนินการจําแนกตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)   
และจังหวัดในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มีเรื่องร้องทุกข์ที่เกี่ยวข้องกับ อปท. และจังหวัดต่างๆ รวม
ทั้งสิ้น 3,662 เรื่อง โดยเรียงลําดับจาก อปท. และจังหวัดที่ได้รับการประสานงานเรื่องร้องทุกข์มากที่สุด 3 ลําดับ
แรก ได้แก่  
    4.1 กรุงเทพมหานคร ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ ขอให้แก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนจากมลภาวะทางเสียง ฝุ่นละออง ควันไฟ กลิ่นเหม็น   ขอให้แก้ไขปัญหาการวางจําหน่ายสินค้า การติดต้ัง
ป้ายโฆษณาบนบาทวิถี และการจอดรถกีดขวางการจราจร ขอให้ปรับปรุงซ่อมแซมถนน สะพานลอย    คนเดินข้าม
ทางม้าลาย และบาทวิถี และติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างริมทาง ป้ายแสดงสัญลักษณ์การจราจร และขอให้เร่งจ่ายเงิน
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ช่วยเหลือเยียวยาผู้ประสบอุทกภัย กรณีซ่อมแซมที่อยู่อาศัยและทรัพย์สินที่เสียหายบางส่วนจ่ายตามจริงแต่ไม่เกิน 
20,000 บาท กับขอให้เร่งจ่ายเงินช่วยเหลือเยียวยาผู้ประสบอุทกภัย 5,000 บาท กรณีรายชื่อตกหล่น 

  4.2 จังหวัดนนทบุรี ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ ขอให้แก้ไขปัญหาเหตุเดือดร้อนรําคาญ
จากมลภาวะทางเสียง ฝุ่นละออง กลิ่นเหม็น ขอให้แก้ไขปัญหาการติดต้ังป้ายโฆษณา การวางจําหน่ายสินค้าบนบาทวิถี 
และการจอดรถกีดขวางการจราจร ขอให้เร่งดําเนินการออกบัตรประจําตัวประชาชนแบบอเนกประสงค์    (Smart Card) 
ให้เพียงพอต่อผู้ใช้บริการ และแจ้งเบาะแสการลักลอบจําหน่ายและเสพยาเสพติด  
    4.3 จังหวัดปทุมธานี (ประเด็นที่มีการร้องทุกข์มาก ได้แก่ ขอให้เร่งดําเนินการออกบัตร
ประจําตัวประชาชนแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) ให้เพียงพอต่อผู้ใช้บริการ ขอให้แก้ไขปัญหาเหตุเดือดร้อน
รําคาญจากมลภาวะทางเสียง ฝุ่นละออง ควันไฟ กลิ่นเหม็น และแจ้งเบาะแสการลักลอบจําหน่ายและเสพยาเสพติด)  
  5. จํานวนเรื่องร้องทุกข์และเสนอข้อคิดเห็น เรียงตามลําดับประเด็นเรื่องที่มีการร้องทุกข์ และเสนอ
ข้อคิดเห็นมากที่สุด 0 ลําดับแรก ตามตาราง ดังนี้ 

ลําดับ
ที่ 

ไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ประเดน็เรื่อง จํานวนเรื่อง 

1 เหตุเดือดร้อนรําคาญ 1,522 

2 การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบาย 
และโครงการของรัฐ

888 

3 ไฟฟ้า 815 
4 ยาเสพติด 572 

5 การบริการขนส่งทางบก 531 

6 ถนน 515 

7 น้ําประปา 431 

8 บ่อนการพนัน 387 
9 โทรศัพท ์ 361 

10 
ร้องเรียนการให้บริการของเจ้าหน้าที่รัฐ 
ในสังกัดกระทรวง 348 

     ไตรมาสที่  2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ประเด็นเรื่องที่ประชาชนร้องทุกข์ 
และเสนอความคิดเห็นมากที่สุด ได้แก่ เหตุเดือดร้อนรําคาญ การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบายและโครงการ                    
ของรัฐ และไฟฟ้า 
  
5. เรื่อง การกําชับให้ผู้บังคับบัญชารักษาวินัยของผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามมติ ก.พ. ครั้งที่ 4/2556 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2556 ที่มีมติกําชับ
ให้ผู้บังคับบัญชาปฏิบัติหน้าที่ในการรักษาวินัยของผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2551 มาตรา 87 และให้ถือว่าการที่การรักษาวินัยของข้าราชการมิได้ดีขึ้น ผู้บังคับบัญชามีส่วนรับผิดชอบ 
ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ และให้สํานักงาน ก.พ. แจ้งเวียนส่วนราชการให้ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 
                   สาระสําคัญของเรื่อง 
                   สํานักงาน ก.พ. รายงานว่า 
                   1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 87 บัญญัติให้ผู้บังคับบัญชา             
มีหน้าที่เสริมสร้าง พัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัย และป้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระทําผิดวินัย ซึ่ง 
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ก.พ.  ได้กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการเสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและป้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้บังคับ
บัญชากระทําผิดวินัยในเรื่องดังกล่าวแล้วตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1011/ว 43 ลงวันที่ 30 กันยายน 2553  
มีรายละเอียดดังนี้ 
                             1.1 ให้หัวหน้าส่วนราชการระดับกรม และผู้ว่าราชการจังหวัดดําเนินการดังนี้ 
                                      1.1.1 กําหนดเรื่องการเสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและป้องกัน
มิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระทําผิดวินัยไว้ในยุทธศาสตร์และแผนการพัฒนาข้าราชการพลเรือนสามัญของส่วนราชการ
โดยกําหนดให้มีแผนการสร้างผู้นําทุกระดับอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อเตรียมความพร้อมและสร้างผู้นําที่เป็น
ต้นแบบที่ดีในหน่วยงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ จัดทําระบบข้อมูลที่เกี่ยวข้องและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใน
องค์กร   รวมทั้งจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงาน 
                                      1.1.2 ให้มีการกําหนดเป้าหมาย กํากับดูแล ส่งเสริม สนับสนุน และติดตามผลการ
ดําเนินการเสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและป้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระทําผิดวินัยเพื่อให้
เกิดสัมฤทธิผลในเชิงบูรณาการ 
                                      1.1.3 จัดให้มีการประชุมร่วมกันระหว่างผู้บังคับบัญชากับผู้แทนข้าราชการในสังกัด 
ในการกําหนดองค์ความรู้ และแนวทางในการเสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและป้องกันมิให้ผู้         
อยู่ใต้บังคับบัญชากระทําผิดวินัย ทั้งนี้ อาจศึกษาจากเอกสารหนังสือ และสื่อประกอบที่สํานักงาน ก.พ. จัดทําขึ้น          
เพื่อนําไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจนและเป็นมาตรฐานเดียวกันภายในกรอบเวลาที่กําหนด 
                                      1.1.4 กําหนดบทบาทและหน้าที่ของผู้บังคับบัญชาให้มีพฤติกรรมในการบริหารและ
การเป็นผู้นําที่เป็นต้นแบบที่ดี การกํากับดูแลผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาให้ประพฤติปฏิบัติตามระเบียบวินัยโดยการ
สอดแทรกหัวข้อวิชาที่เกี่ยวข้องไว้ในการฝึกอบรมตามหลักสูตรที่ ก.พ. กําหนดซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ตาม 1.1.1 และการฝึกอบรมข้าราชการพลเรือนสามัญผู้อยู่ระหว่างการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการตามหลักสูตรที่ 
ก.พ. กําหนดตามมาตรา 59 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 รวมทั้งการ
ฝึกอบรมข้าราชการพลเรือนสามัญผู้ปฏิบัติการหรือผู้มีประสบการณ์ตลอดจนผู้ทําหน้าที่บริหารด้วย 
                             1.2 ให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ เสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและป้องกัน
มิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระทําผิดวินัย ด้วยวิธีการที่เหมาะสม นับต้ังแต่การสนับสนุนให้ได้รับการพัฒนาในรูปแบบ
ต่าง ๆ เปิดโอกาสให้มีการนําองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการปฏิบัติงาน และการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
ตลอดจนการส่งเสริมให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาพัฒนาตนเองเพื่อให้เป็นข้าราชการที่ดี มีวินัย และดํารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                             1.3 ให้ส่วนราชการแจ้งผลการดําเนินการ ตาม 1.1.3 ให้สํานักงาน ก.พ. ทราบภายในเดือน
พฤศจิกายนของทุกปี 
                             1.4 ให้สํานักงาน ก.พ. ให้คําปรึกษา ส่งเสริม สนับสนุนส่วนราชการในการฝึกอบรมทั้ง
หลักสูตรการเสริมสร้างวินัยโดยตรง และการสอดแทรกหัวข้อวิชาที่เกี่ยวข้องไว้ในหลักสูตรต่าง ๆ จัดประชุมสัมมนา
ประจําปีระหว่างหัวหน้าส่วนราชการและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและ
ป้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระทําผิดวินัย เพื่อรับฟังความคิดเห็น แลกเปลี่ยน เรียนรู้และติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานตลอดจนการทําหน้าที่เป็นศูนย์กลางในด้านวิชาการ การฝึกอบรม สัมมนาการเป็นแหล่งรวบรวม
กรณีศึกษา สื่อแนวทางการเสริมสร้างวินัยและป้องกันการกระทําผิดวินัย รวมทั้งข้อมูลทางสถิติเกี่ยวกับการกระทําผิด
วินัยของส่วนราชการต่าง ๆ 
                             1.5 ให้สํานักงาน ก.พ. สรุปรายงานประจําปีในภาพรวมของส่วนราชการในการเสริมสร้าง
และพัฒนาให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและป้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระทําผิดวินัย เพื่อรายงานคณะรัฐมนตรี
ตลอดจนเผยแพร่วิธีการเสริมสร้างวินัยและป้องกันการกระทําผิดวินัยที่เป็นรูปธรรมให้เป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณชน 
ยกย่องกรณีที่เป็นแบบอย่างที่ดีพร้อมทั้งสร้างโอกาสให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันและนําไปปรับใช้ตามความเหมาะสม
ต่อไป 
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6. เรื่อง ผลการประชุมของคณะกรรมการบริหารจัดการน้ําและอุทกภัย (กบอ.) ครั้งที่ 6/2556 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบตามที่รองนายกรัฐมนตรี (นายปลอดประสพ สุรัสวดี) 
ประธานกรรมการบริหารจัดการน้ําและอุทกภัยเสนอ ดังนี้  

1. รับทราบผลการประชุมของคณะกรรมการบริหารจัดการน้ําและอุทกภัย (กบอ.) ครั้งที่ 6/2556  
เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2556  

2. เห็นนชอบให้ยกเลิกโครงการวางท่อขยายเขตจําหน่ายน้ําเพื่อแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ปี 2556 ของ 
การประปาส่วนภูมิภาค (กปภ.) สาขาจันทบุรี จํานวน 1 โครงการ วงเงิน 0.644 ล้านบาท  

3. เห็นชอบให้เปลี่ยนแปลงโครงการวางท่อขยายเขตจําหน่ายน้ํา เพื่อแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ปี 2556  
ทดแทนรายการยกเลิก (ข้อ 2)  ในโครงการวางท่อขยายเขตจําหน่ายในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่และลําพูน จํานวน 2 
โครงการ จํานวน 0.610 ล้านบาท โดยงบประมาณไม่เกินกรอบวงเงินเดิมที่ได้รับอนุมัติไปแล้ว 

4.  มอบหมายให้กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยสํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและ 
ภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)  ประสานงานกับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในการใช้อากาศยาน
ไร้นักบินเพื่อติดตามตรวจสอบการดําเนินโครงการปลูกป่าและฟื้นฟูป่าต้นน้ํา และโครงการประชาอาสาปลูกป่า 800 
ล้านกล้า 80 พรรษา มหาราชินีเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ โดยให้กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมดําเนินการในเรื่องดังกล่าวให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ให้
มีระบบตรวจสอบการดําเนินการเรื่องดังกล่าวในภาพรวมของส่วนราชการที่เกี่ยวข้องและหน่วยงานภายนอก และ            
มีการรายงานผลการดําเนินการอย่างต่อเนื่องด้วย 
 
7. เรื่อง ขออนุมัติเงินงบกลางเพื่อเบิกจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการอัยการ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการให้ใช้เงินงบกลางเพื่อเบิกจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
ของข้าราชการอัยการผู้ดํารงตําแหน่งอัยการประจําสํานักงานอัยการสูงสุด รองอัยการจังหวัด อัยการประจํากอง 
อัยการจังหวัดผู้ช่วย และอัยการผู้ช่วย ตามท่ีสํานักงานอัยการสูงสุด (อส.) เสนอ 
  ทั้งนี้ สําหรับค่าใช้จ่ายเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการอัยการ ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 
2555 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2556 เป็นเงินทั้งสิ้น 174,300,150 บาท ให้ อส. เจียดจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 มาดําเนินการ จํานวน 29,881,060 บาท และใช้จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นที่กระทรวงการคลังอนุมัติ             
ให้กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปีแล้ว จํานวน 144,419,090 บาท ตามความเห็นของสํานักงบประมาณ 
 
8. เรื่อง การพิจารณากําหนดวันหยุดราชการประจําปีเพิ่มเติม [ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (จังหวัดปัตตานี 
ยะลา นราธิวาส สตูล และสงขลา)]  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบการกําหนดให้วันตรุษอีด้ิลฟิตรี วันตรุษอีด้ิลอัฎฮา และวันตรุษจีนเป็น
วันหยุดราชการเพิ่มเติมอีก 3 วัน ในพื้นที่จังหวัดสงขลา เพื่อให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในความรับผิดชอบศูนย์อํานวยการ
บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) ตามมติที่ประชุมศูนย์ปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การแก้ไข
ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศปก.กปต.)  ครั้งที่ 2/2556 เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2556 ตามที่สํานักงานสภาความ
มั่นคงแห่งชาติ เสนอ  
 
9. เรื่อง  ผลการเจรจาต่อรองกับบริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  งานสัญญาที่ 4 โครงการรถไฟฟ้า 
สายสีม่วงช่วงบางใหญ่ – บางซื่อ (สถานีคลองบางไผ่ – สถานีเตาปูน)  และความเห็นในการคัดเลือกเอกชนเข้า 
ร่วมลงทุนโครงการรถไฟฟ้าสายสีม่วง  ช่วงเตาปูน – บางซื่อ งานสัญญาที่ 5 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามมติคณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ 1  
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(ฝ่ายเศรษฐกิจ) ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2556 เมื่อวันพุธที่ 7 สิงหาคม 2556 ตามท่ีรองนายกรัฐมนตรี (นายกิตติรัตน์  
ณ ระนอง)  ประธานกรรมการเสนอ ดังนี้  

1. เห็นชอบวงเงินค่างานระบบขบวนรถไฟฟ้าในส่วนของสัญญาที่ 4 โครงการรถไฟฟ้าสายสีม่วง  
ช่วงบางใหญ่ – บางซื่อ (สถานีคลองบางไผ่  - สถานีเตาปูน) จํานวน 4,841 ล้านบาท ตามท่ีคณะกรรมการตามมาตรา 
13 แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการให้เอกชนเข้าร่วมงานหรือดําเนินการในกิจการของรัฐ พ.ศ. 2535 ได้พิจารณาแล้ว
ว่าเป็นวงเงินที่เหมาะสม และมอบหมายให้คณะกรรมการตามมาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการให้เอกชนเข้า
ร่วมงานหรือดําเนินการในกิจการของรัฐ พ.ศ. 2535 แจ้งให้บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากัด (มหาชน) พิจาณาปรับลด
ค่างานระบบขบวนรถไฟฟ้าตามกรอบวงเงินดังกล่าว ทั้งนี้ หากบริษัทรถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ไม่สามารถ
ปรับลดกรอบวงเงินดังกล่าวได้  ให้คณะกรรมการตามมาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการให้เอกชนเข้าร่วมงาน
หรือดําเนินการในกิจการของรัฐ พ.ศ. 2535 พิจารณา ดําเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายต่อไป 

2. มอบหมายให้คณะกรรมการตามมาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการให้เอกชนเข้าร่วมงาน 
หรือดําเนินการในกิจการของรัฐ พ.ศ. 2535 เจรจากับบริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ในการพิจารณาปรับ
ร่างสัญญาตามความเห็นของสํานักงานอัยการสูงสุดและการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย พร้อมทั้ง 
มอบหมายให้กระทรวงคมนาคม เข้าร่วมสนับสนุนข้อมูลเพื่อประกอบการเจรจาดังกล่าว ทั้งนี้ ในขั้นการพิจารณา
เจรจาปรับร่างสัญญาดังกล่าวจะต้องคํานึงถึงประโยชนต่์อภาครัฐและความเป็นธรรมระหว่างคู่สัญญาด้วย  

3. เห็นชอบในหลักการให้เอกชนเข้าร่วมลงทุนโครงการรถไฟฟ้าสายสีม่วงช่วงเตาปูน – บางซื่อ  
(งานสัญญาที่ 5) โดยเริ่มต้นจากรูปแบบ PPP Net Cost หากรูปแบบดังกล่าวไม่ประสบผลสําเร็จ ให้สามารถ
ดําเนินการในรูปแบบ PPP Gross Cost โดยให้คณะกรรมการตามมาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการให้
เอกชนเข้าร่วมงานหรือดําเนินการในกิจการของรัฐ  พ.ศ. 2535 รับไปดําเนินการตามขั้นตอนของพระราชบัญญัติว่า
ด้วยการให้เอกชนเข้าร่วมงานหรือดําเนินการในกิจการของรัฐ พ.ศ. 2535 อย่างเคร่งครัด 
 ทั้งนี้ ให้กระทรวงคมนาคมรายงานผลการพิจารณาร่างสัญญาฯ ตามข้อสังเกตของสํานักงานอัยการ
สูงสุด  (หนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ที่ อส 0005/3295 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2556) ให้คณะรัฐมนตรีรับทราบต่อไป
ด้วย  
  
10. เรื่อง  ขออนุมัติดําเนินโครงการอีกครั้งหนึ่ง พร้อมขอยกเว้นมติคณะรัฐมนตรีกรณีจํานวนเงินงบประมาณ              
ในปีแรกไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 20 และขออนุมัติขยายระยะเวลาก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ กรณีวงเงินการก่อหนี้ 
ผูกพันข้ามปีเกิน 1,000 ล้านบาท โครงการก่อสร้างอุโมงค์ระบายน้ําใต้คลองบางซื่อ จากคลองลาดพร้าวถึง 
แม่น้ําเจ้าพระยา  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามมติคณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ 1 ใน 
คราวประชุม ครั้งที่ 3/2556 เมื่อวันจันทร์ที่ 29 กรกฎาคม 2556  ตามท่ีรองนายกรัฐมนตรี (นายกิตติรัตน์ 
ณ ระนอง)    ประธานกรรมการเสนอ ดังนี้  

1. เห็นชอบให้กระทรวงมหาดไทย ดําเนินโครงการก่อสร้างอุโมงค์ระบายน้ําใต้คลองบางซื่อ 
จากคลองลาดพร้าวถึงแม่น้ําเจ้าพระยา วงเงินโครงการทั้งสิ้น 2,483,548,000 บาท โดยแบ่งเป็นวงเงินค่าก่อสร้าง
จํานวน 2,442,400,000 บาท และวงเงินค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อบริหารและควบคุมงานโครงการ จํานวน 41,148,000 
บาท ซึ่งรัฐบาลจะสนับสนุนงบประมาณอุดหนุนวงเงินค่าก่อสร้างในอัตราร้อยละ 50  (1,221,200,000 บาท) และใช้
เงินงบประมาณ กทม. ร้อยละ 50 ส่วนงบประมาณค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อควบคุมงานโครงการฯ จํานวน 41,148,000 
บาท ให้กรุงเทพมหานครใช้จ่ายจากรายได้ของกรุงเทพมหานครเอง ทั้งนี้ ในส่วนของเงินงบประมาณที่สํานัก
งบประมาณได้จัดสรรให้กรุงเทพมหานครไปแล้วในปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 และ พ.ศ. 2552 จํานวน 505,000,000 
บาท ให้นํามาหักออกจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลจะให้การสนับสนุน 

2. ให้ยกเว้นมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2552 (เรื่องการปรับปรุงหลักเกณฑ์การก่อหนี้ 
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ผูกพันข้ามปีงบประมาณ) กรณีเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในปีแรกตํ่ากว่าร้อยละ 20 ของวงเงินงบประมาณ
ทั้งสิ้น และให้ขยายระยะเวลาก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณของโครงการฯ เป็นปีงบประมาณ 2551-2559 

3. ในกรณีการเสนอโครงการลงทุนแก้ไขปัญหาการระบายน้ําในอนาคต ให้กรุงเทพมหานครเสนอ 
แผนทางเลือกในการดําเนินการ อาทิ  แผนพัฒนาขุดลอกคูคลอง รวมทั้งแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้อาศัย
ริมคลอง โดยระบุวิธีการ งบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ ควบคู่กับการเสนอโครงการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
เพื่อการระบายน้ํา เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีด้วย 
  ทั้งนี้  ให้กรุงเทพมหานครหารือกับกระทรวงมหาดไทยและคณะกรรมการบริหารจัดการน้ําและ 
อุทกภัย (กบอ.)  เพื่อให้การบริหารจัดการน้ําเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นต่อไป  
 
11. เรื่อง สรุปผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2556 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบสรุปผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร เดือนพฤษภาคม             
พ.ศ. 2556 ตามท่ีกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเสนอ ดังนี้   
 สาระสําคัญของเรื่อง  
 สํานักงานสถิติแห่งชาติ ได้ทําการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรเป็นประจําทุกเดือน โดยสอบถาม
ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่าง ทุกจังหวัดทั่วประเทศมีครัวเรือนตกเป็นตัวอย่าง 27,960 ครัวเรือน
ต่อเดือน สําหรับในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2556 ในภาพรวมสถานการณ์แรงงานมีจํานวนผู้ว่างงานลดลง 5.6 หมื่นคน 
(จาก 3.59 แสนคน เป็น 3.03 แสนคน) เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2555  หากเปรียบเทียบกับช่วง
เดือนเมษายน พ.ศ. 2556 จํานวนผู้ว่างงานลดลง 4.4 หมื่นคน (จาก 3.47 แสนคน เป็น 3.03 แสนคน) สําหรับ
สาระสําคัญการสํารวจสรุปได้ ดังนี้ 

1. ผู้ที่อยู่ในกําลังแรงงาน 
 ผู้ที่อยู่ในกําลังแรงงาน มีจํานวนทั้งสิ้น 39.49 ล้านคน ประกอบด้วย ผู้มีงานทํา 38.85             

ล้านคน  ผู้ว่างงาน 3.03 แสนคน และผู้ที่รอฤดูกาล 3.45 แสนคน ทั้งนี้ ผู้ที่อยู่ในกําลังแรงงาน  มีจํานวนเพิ่มขึ้นจาก
ช่วงเวลาเดียวกันของปี 2555 จํานวน 4.8 แสนคน  (จาก 39.01 ล้านคน เป็น 39.49 ล้านคน) 

2.ผู้มีงานทํา 
ผู้มีงานทํา 38.85 ล้านคน เพิ่มขึ้นจากช่วงเวลาเดียวกันของปี 2555 จํานวน 5.8 แสนคน (จาก 

38.27  ล้านคน เป็น 38.85 ล้านคน) หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.5  ซึ่งมีผู้ทํางานเพิ่มขึ้นและลดลง  ในสาขาต่างๆ ได้ดังนี้ 
2.1  ผู้ทํางานลดลง  ได้แก่  สาขากิจกรรมด้านการบริหารราชการ การป้องกันประเทศ 1.6 

แสนคน (จาก 1.79 ล้านคน เป็น 1.63 ล้านคน) สาขากิจกรรมการบริการอื่นๆ เช่น กิจกรรมบริการเพื่อสุขภาพร่างกาย 
การดูแลสัตว์เลี้ยง การบริการซักรีดซักแห้ง เป็นต้น 1.2 แสนคน (จาก 0.71 ล้านคน เป็น 0.59 ล้านคน) สาขาการศึกษา 
8.0 หมื่นคน (จาก 1.14 ล้านคน เป็น 1.06 ล้านคน) สาขาการขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 3.0 หมื่นคน (จาก 0.92 
ล้านคน เป็น 0.89 ล้านคน) และสาขาการขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ 2.0 หมื่น
คน (จาก 5.95 ล้านคน เป็น 5.93 ล้านคน)         

2.2  ผู้ทํางานเพิ่มขึ้น  ได้แก่  ผู้ทํางานภาคเกษตรกรรม 4.9 แสนคน (จาก 14.39 ล้านคน เป็น 
14.88 ล้านคน)  สาขาการก่อสร้าง 2.0 แสนคน (จาก 2.53 ล้านคน เป็น 2.73 ล้านคน) สาขาที่พักแรมและการบริการ
ด้านอาหาร 1.6 แสนคน (จาก 2.29 ล้านคน เป็น 2.45 ล้านคน) สาขาการผลิต 2.0 หมื่นคน (จาก 5.73 ล้านคน เป็น 
5.75 ล้านคน)  เป็นต้น 

3. ผู้ว่างงาน 
3 .1   ผู้ ว่ า งงานทั่ วประเทศมีจํ านวน  3 .03 แสนคน   คิดเป็นอัตราการว่ างงาน 

ร้อยละ 0.8 ของกําลังแรงงานรวม  (ลดลง 5.6 หมื่นคน เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2555) 
ประกอบด้วย ผู้ว่างงานที่ไม่เคยทํางานมาก่อนจํานวน 1.71 แสนคน  อีกส่วนหนึ่งเป็นผู้ว่างงานที่เคยทํางาน 
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มาก่อนจํานวน 1.32 แสนคน โดยเป็นผู้ว่างงานที่มาจากภาคการบริการและการค้า 6.1 หมื่นคน   ภาคการผลิต 4.8 
หมื่นคน  และภาคเกษตรกรรม 2.3 หมื่นคน 

3.2  ผู้ว่างงานเป็นผู้มีการศึกษาอยู่ในระดับอุดมศึกษา 1.23 แสนคน ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 5.8 หมื่นคน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 5.7 หมื่นคน  ระดับประถมศึกษา 4.3 หมื่นคน และไม่มีการศึกษาและต่ํา
กว่าประถมศึกษา 2.2 หมื่นคน   
       3.3  ผู้ว่างงานส่วนใหญ่อยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 9.3 หมื่นคน ภาคกลาง  8.5 หมื่นคน  
ภาคใต้ 5.1 หมื่นคน  ภาคเหนือ 4.8 หมื่นคน และกรุงเทพมหานคร 2.6 หมื่นคน หากคิดเป็นอัตราการว่างงาน ภาคใต้
และภาคกลางมีอัตราการว่างงานเท่ากันและสูงสุดร้อยละ 0.9  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือภาคเหนือ และกรุงเทพมหานคร 
มีอัตราการว่างงานเท่ากัน ร้อยละ 0.7   
 
12. เรื่อง มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 ตามท่ีสํานักงบประมาณ เสนอ  
  สาระสําคัญของเรื่อง  
  สํานักงบประมาณ รายงานว่า เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 วงเงินทั้งสิ้น 170,475.027 ล้านบาท (47,131.077 ล้านบาท + 123,343.950 ล้านบาท) 
ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานของรัฐที่มีความพร้อมสามารถดําเนินการก่อหนี้ผูกพันได้ทันภายใน
กันยายน 2556 หรือไม่สามารถดําเนินการก่อหนี้ผูกพันได้ทันแต่มีความจําเป็นเร่งด่วนที่จะต้องดําเนินการใช้จ่ายเพื่อ
กระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2556 ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศ และนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล 
จึงกําหนดมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ดังนี้ 
  1. กรณีส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นของรัฐ ยังคงมีความจําเป็นต้องดําเนินการตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับความเห็นชอบแล้ว และมีความพร้อมที่จะสามารถก่อหนี้
ผูกพันได้ภายในกันยายน 2556 ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายผลผลิตหรือโครงการ ให้เสนอรัฐมนตรี
เจ้าสังกัดพิจารณานําเสนอคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐเพื่อพิจารณาอนุมัติผ่อนผัน 
ต่อไป 
  2. กรณีส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นของรัฐ ที่ได้รับความเห็นชอบแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณแล้ว และไม่สามารถดําเนินการก่อหนี้ผูกพันโครงการหรือรายการภายในกันยายน 
2556 แต่ยังมีความจําเป็นที่จะดําเนินการเพื่อเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2556 ให้ถือ
ปฏิบัติ ดังนี้ 
   2.1 งบประมาณรายจ่ายของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นของรัฐ 
   ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นของรัฐพิจารณาทบทวนแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โครงการ/รายการ ที่ไม่สามารถดําเนินการ
หรือมีความซ้ําซ้อน หรือที่ได้ดําเนินการบรรลุวัตถุประสงค์แล้วและมีงบประมาณเหลือจ่ายหรือคาดว่าไม่สามารถ
เบิกจ่ายงบประมาณได้ตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ในแผนภายในวันที่ 30 กันยายน 2556 ให้พิจารณาปรับแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ โดยโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณจากโครงการ/รายการเดิมเพื่อนําไป
ดําเนินการ ดังนี้ 
   1) เป็นรายการงบประมาณที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศ (Country 
Strategy) และนโยบายเร่งด่วนรัฐบาล 
   2) เป็นรายการงบประมาณที่ก่อให้เกิดประโยชน์ทางเศรษฐกิจ ซึ่งสามารถวิเคราะห์ความ
คุ้มค่าทางเศรษฐกิจได้อย่างชัดเจน 
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   3) เป็นรายการงบประมาณที่มีความพร้อมสามารถดําเนินงานได้ทันทีภายใน 30 กันยายน 
2556  
   4) เป็นการโอนเปลี่ยนแปลงพื่อการแก้ไขปัญหาของหน่วยงานในกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น
เท่านั้น 
   5) เป็นรายการที่ผ่านการตรวจสอบข้อกําหนดตามกฎหมายฉบับต่าง ๆ แล้ว เช่น กฎหมาย
สิ่งแวดล้อม 
   6) เป็นรายการที่แก้ปัญหา/ตอบสนองความต้องการของประชาชน ทั้งนี้ ต้องมีข้อมูลที่
ชัดเจนที่แสดงถึงความสําคัญของปัญหาหรือความเดือดร้อนของประชาชน โดยต้องได้รับการยืนยันจากหน่วยงานที่
รับผิดชอบ และสามารถดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
  การโอนเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นของรัฐไม่ควรโอนไปเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศ ยกเว้นกรณีการเดินทางไปปฏิบัติภารกิจตามสนธิสัญญาหรือที่มีข้อ
ผูกพันทางกฎหมายรองรับ ไม่ควรโอนไปเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อยานพาหนะไม่ควรโอนไปเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้าง
บุคลากรที่จะก่อให้เกิดภาระงบประมาณในอนาคต ไม่ควรโอนเป็นรายการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ และไม่เป็น
รายการที่ขาดความพร้อม และส่วนราชการ/หน่วยงานไม่สามารถใช้จ่ายงบประมาณได้ทันภายในไตรมาสแรกของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
   2.2 งบประมาณรายจ่ายงบกลาง 
   งบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการใดที่ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นของ
รัฐได้รับการจัดสรรงบประมาณไปใช้จ่ายบรรลุวัตถุประสงค์แล้วมีเงินคงเหลือ ให้ส่งคืนสํานักงบประมาณ และหากมี
ความจําเป็นต้องนําไปใช้จ่ายในรายการอื่น ๆ ให้พิจารณาดําเนินการตามขั้นตอนต่อไป 
  การดําเนินการตามข้อ 2 ให้นําเสนอรัฐมนตรีเจ้าสังกัดพิจาณาให้ความเห็นชอบก่อนนําเสนอ
คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐเพื่อพิจารณาอนุมัติผ่อนผัน ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2556 
ตามแบบฟอร์มที่กําหนด 
  ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐพิจารณาแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานต่าง ๆ  ให้สอดคล้องกับมาตรการสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่าง
มีเสถียรภาพ 4 ด้าน ตามนัยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2556  (เรื่อง มาตราการสนับสนุนการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจอย่างมีเสถียรภาพ) ต่อไปด้วย  
 
 

ต่างประเทศ
13. เรื่อง พิธีสารว่าด้วยความร่วมมือระหว่างกระทรวงการต่างประเทศแห่งราชอาณาจักรไทยกับกระทรวงการ
ต่างประเทศจอร์เจีย 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้ 
  1. เห็นชอบต่อร่างพิธีสารว่าด้วยความร่วมมือระหว่างกระทรวงการต่างประเทศแห่งราชอาณาจักร
ไทยกับกระทรวงการต่างประเทศจอร์เจีย หากมีความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงร่างพิธีสารฯ ในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญ
และไม่ขัดต่อผลประโยชน์ของไทย ให้ กต. สามารถดําเนินการได้โดยไม่ต้องเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง 
  2. อนุมัติให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เป็นผู้ลงนามในพิธีสารฯ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กต. รายงานว่า 
  1. ประเทศไทยกับสาธารณรัฐจอร์เจียได้สถาปนาความสัมพันธ์ทางการทูตเมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 
2535 ทั้งนี้ ความสัมพันธ์ระหว่างไทยกับจอร์เจียดําเนินไปอย่างราบรื่น อย่างไรก็ตาม ปฏิสัมพันธ์ระหว่างไทยกับ
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จอร์เจียยังมีไม่มากนัก ในปี 2555 มีมูลค่าการค้าระหว่างกันรวม 42.39 ล้านดอลลาร์สหรัฐ ไทยส่งออก 36.61 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐและนําเข้า 5.78 ล้านดอลลาร์สหรัฐ ไทยเป็นฝ่ายได้เปรียบดุลการค้า 30.83 ล้านดอลลาร์สหรัฐ และมี
นักท่องเที่ยวจอร์เจียเดินทางมาไทย จํานวน 409 คน 
  2. สาธารณรัฐจอร์เจียได้เสนอจัดทําพิธีสารฯ ดังกล่าวเพื่อแสดงเจตจํานงที่จะกระชับความสัมพันธ์
กับไทยให้แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น และเล็งเห็นศักยภาพของไทยในฐานะประเทศหุ้นส่วน ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางการดําเนิน
นโยบายต่างประเทศของจอร์เจียปัจจุบันที่ให้ความสําคัญกับประเทศในภูมิภาคเอเชียมากขึ้น ขณะที่ไทยให้ความ
สนใจต่อจอร์เจียในฐานะที่เป็นตลาดใหม่ในภูมิภาคคอเคซัส ทั้งนี้ ทั้งสองฝ่ายได้บรรลุการเจรจาจัดทําพิธีสารฯ แล้ว
เมื่อต้นปี 2556  
  3. พิธีสารฯ เป็นกลไกการพัฒนาความเชื่อมโยงเพื่อสร้างสายสัมพันธ์ระหว่างคู่ภาคีให้มากขึ้น 
เสริมสร้างสันติภาพและความมั่นคงในทุกแห่งให้มั่นคง โดยจะจัดให้มีการปรึกษาหารือกันเป็นประจําในระดับรัฐมนตรี
หรือระดับอ่ืนที่เหมาะสม ในประเด็นทวิภาคีและประเด็นระหว่างประเทศที่เป็นผลประโยชน์ร่วมกัน และการส่งเสริม
การพัฒนาความร่วมมือด้านการเมือง การค้าและเศรษฐกิจ วัฒนธรรม มนุษยธรรม ข้อมูลข่าวสาร และอื่น ๆ โดย
สอดคล้องกับกฎบัตรสหประชาชาติ 
  4. การจัดทําพิธีสารฯ ของทั้งสองฝ่ายจะเป็นการจัดต้ังกลไกการปรึกษาหารืออย่างเป็นทางการครั้ง
แรก ฝ่ายจอร์เจียได้แสดงความพร้อมที่จะลงนามพิธีสารฯ และจัดการประชุมหารือโดยเร็วเพื่อกําหนดแนวทางการ
พัฒนาความร่วมมืออย่างเป็นรูปธรรมกับไทย ทั้งนี้ ร่างพิธีสารฯ เป็นสนธิสัญญาตามกฎหมายระหว่างประเทศและ
เป็นหนังสือสัญญาตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย แต่ไม่เข้าข่ายเป็นหนังสือสัญญาตาม
มาตรา 190 วรรคสองของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
 
14. เรื่อง ขออนุมัติจัดทําความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐทาจิกิสถาน
ว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูตและหนังสือเดินทางราชการ/หนังสือเดินทาง
พิเศษ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้ 
  1. อนุมัติการจัดทําความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐทาจิ 
กิสถานว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูตและหนังสือเดินทางราชการ/หนังสือเดินทาง
พิเศษ 
  2. อนุมัติให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เป็นผู้ลงนามความตกลงดังกล่าว 
  3. หากมีความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงถ้อยคําของร่างความตกลงฯ ในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญ 
เพื่อให้สอดคล้องกับผลประโยชน์และนโยบายของไทยให้ กต. สามารถดําเนินการได้โดยไม่ต้องของความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรีอีกครั้ง 
 
15. เรื่อง การจัดทําความตกลงว่าด้วยการจัดต้ังคณะกรรมาธิการร่วมว่าด้วยความร่วมมือ ไทย – มัลดีฟส์ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้ 
  1. อนุมัติการจัดทําความตกลงว่าด้วยการจัดต้ังคณะกรรมาธิการร่วมว่าด้วยความร่วมมือไทย – มัล
ดีฟส์ 
  2. อนุมัติให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เป็นผู้ลงนามความตกลงดังกล่าว 
  3. หากมีความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงถ้อยคําของความตกลงดังกล่าว ในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญ 
เพื่อให้สอดคล้องกับผลประโยชน์และนโยบายของไทย ให้ กต. สามารถดําเนินการได้โดยไม่ต้องนําเสนอคณะรัฐมนตรี
อีกครั้ง 
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  ทั้งนี้ ร่างความตกลงว่าด้วยการจัดต้ังคณะกรรมาธิการร่วมว่าด้วยความร่วมมือไทย – มัลดีฟส์ มี
วัตถุประสงค์เพื่อต้ังกลไกการดําเนินความสัมพันธ์ที่มีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศของทั้งสองฝ่ายเป็น
ประธานร่วม และจัดขึ้นทุก ๆ ปี โดยสลับกันเป็นเจ้าภาพ เพื่อปรึกษาหารือ และทบทวนความสัมพันธ์ทวิภาคีในทุก
มิติโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว ความร่วมมือทางวิชาการ การป้องกันอาชญากรรม 
สาธารณสุข การเกษตรและประมง ศิลปะและวัฒนธรรม การบินพลเรือน การศึกษา การพัฒนาสังคม และสาขา           
อ่ืน ๆ ตามท่ีภาคีเห็นชอบ โดยจะเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างไทย – มัลดีฟส์ให้แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น 
  ร่างความตกลงดังกล่าวเป็นความตกลงระหว่างรัฐบาลไทยกับรัฐบาลมัลดีฟส์ซึ่งก่อให้เกิดพันธกรณี
ในระดับรัฐบาลภายใต้บังคับของกฎหมายระหว่างประเทศ จึงเป็นสนธิสัญญาตามกฎหมายระหว่างประเทศ และเป็น
หนังสือสัญญาตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องได้รับความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรีก่องการลงนาม แต่ไม่เป็นหนังสือสัญญาตามมาตรา 190 วรรคสองของรัฐธรรมนูญฯ ที่จะต้องได้รับ
ความเห็นขอบของรัฐสภา 
 
16. เรื่อง ร่างกรอบการเจรจาความตกลงการค้าเสรีระหว่างไทยกับสมาคมการค้าเสรีแห่งยุโรป (European 
Free Trade Association : EFTA) 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบร่างกรอบการเจรจาความตกลงการค้าเสรีระหว่างไทยกับสมาคมการค้าเสรี
แห่งยุโรป (European Free Trade Association : EFTA) ตามท่ีกระทรวงพาณิชย์ (พณ.) เสนอและให้เสนอรัฐสภา 
เพื่อขอความเห็นชอบตามมาตรา 190 วรรคสาม ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยต่อไป 
  ทั้งนี้ การจัดทําความตกลงการค้าเสรีกับ EFTA จะสร้างโอกาสให้แก่ไทยในการเป็นศูนย์กลางของ 
EFTA ด้านการค้าและการลงทุนในอาเซียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในภาคอุตสาหกรรมอาหารแปรรูป เทคโนโลยีชีวภาพ 
เวชภัณฑ์และเภสัชกรรม และเคมีภัณฑ์ รวมทั้งภาคบริการทางการเงินและการธนาคาร และเปิดโอกาสให้ไทยเป็น
ฐานในการผลิต และแหล่งรองรับการลงทุนของ EFTA ซึ่งจะช่วยให้ไทยได้ประโยชน์จากประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(AEC) มากขึ้น นอกจากนี้ กองทุนเพื่อการเกษียณอายุของนอร์เวย์ (Norway’s Government Pension Fund) ซึ่ง
เป็นกองทุนขนาดใหญ่ที่สุดในกองทุนความมั่งคั่งแห่งชาติของโลกมีความสนใจที่จะเข้ามาลงทุนในประเทศไทย 
ประกอบกับปัจจุบัน EFTA ทําความตกลงการค้าเสรีกับสิงคโปร์ไปแล้ว และอยู่ระหว่างการเจรจากับอินโดนีเซีย 
เวียดนาม และมาเลเซีย ดังนั้นจึงจําเป็นต้องเริ่มการเจรจาความตกลงการค้าเสรีกับ EFTA  โดยเร็ว เพื่อรักษา
ความสามารถในการแข่งขันในตลาด EFTA ของไทย 
 
17. เรื่อง ร่างถ้อยแถลงร่วมในโอกาสที่นายกรัฐมนตรีเยือนปากีสถานอย่างเป็นทางการ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงการต่างประเทศเสนอ ดังนี้  
  1. เห็นชอบในหลักการต่อร่างถ้อยแถลงร่วมไทย-ปากีสถานในโอกาสการเยือนปากีสถานอย่างเป็น
ทางการของนายกรัฐมนตรี  
   2. หากมีความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงร่างถ้อยแถลงร่วมดังกล่าวในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญและไม่
ขัดต่อผลประโยชน์ของประเทศไทย ก่อนมีการเผยแพร่ถ้อยแถลงร่วมดังกล่าว ให้กระทรวงการต่างประเทศสามารถ
ดําเนินการได้โดยไม่ต้องนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง  
 
18. เรื่อง ขออนุมัติจัดทําความตกลงว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูตระหว่าง
ไทยและปากีสถาน  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้  
  1. อนุมัติการจัดทําความตกลงยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูตระหว่างรัฐบาล
แห่งราชอาณาจักรไทยและรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน  
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   2. อนุมัติให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เป็นผู้ลงนามในความตกลงดังกล่าว  
  3. หากมีความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงถ้อยคําของร่างความตกลงดังกล่าวในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญ 
เพื่อให้สอดคล้องกับผลประโยชน์และนโยบายของไทย ให้ กต. สามารถดําเนินการได้โดยไม่ต้องนําเสนอคณะรัฐมนตรี
อีกครั้ง 
   สาระสําคัญของเรื่อง 
   กต. รายงานว่า  
   1. นายกรัฐมนตรีมีกําหนดเยือนสาธารณรัฐอิสลามปากีสถานอย่างเป็นทางการ ระหว่างวันที่ 20-21 
สิงหาคม 2556 ตามคําเชิญของนายนาวาซ ชารีฟ นายกรัฐมนตรีปากีสถาน ดังนั้น ฝ่ายปากีสถานจึงเสนอให้มีการลง
นามความตกลงยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูตระหว่างไทยและปากีสถาน ซึ่ง กต. เห็นว่าการ
จัดทําความตกลงดังกล่าวเป็นการแสดงถึงความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิดและจะช่วยอํานวยความสะดวกในการเดินทางและ
การติดต่อราชการระหว่างเจ้าหน้าที่การทูตของทั้งสองฝ่าย  
   2. การลงนามความตกลงฯ ดังกล่าวกําหนดจะจัดขึ้นระหว่างการเยือนตามข้อ 1. โดยมีผู้นําของทั้ง
สองฝ่ายเป็นสักขีพยาน  
  3. ความตกลงยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูตระหว่างไทยกับปากีสถาน มี
วัตถุประสงค์เพื่ออํานวยความสะดวกในการเดินทางและติดต่อราชการระหว่างเจ้าหน้าที่การทูตของทั้งสองฝ่าย โดยผู้
ถือหนังสือเดินทางทูตฝ่ายหนึ่งจะได้รับการยกเว้นการตรวจลงตราและสามารถพํานักในดินแดนของอีกฝ่ายหนึ่งเป็น
ระยะเวลาไม่เกิน 30 วัน ทั้งนี้ ความตกลงดังกล่าวสามารถระงับใช้ช่ัวคราวด้วยเหตุผลเรื่องความสงบเรียบร้อย ความ
มั่นคงแห่งชาติและการสาธารณสุขได้ สรุปสาระสําคัญได้ดังนี้  
    3.1 คนชาติของคู่ภาคีที่ถือหนังสือเดินทางทูตที่มีอายุใช้ได้จะได้รับการยกเว้นจากข้อ
กําหนดการตรวจลงตราสําหรับการเดินทางเข้าพํานักใน เดินทางออกจาก หรือแวะผ่านดินแดนของภาคีอีกฝ่ายหนึ่ง
เป็นระยะเวลาไม่เกิน 30 วัน โดยมีข้อแม้ว่าคนชาตินั้นจะต้องไม่เข้ารับการจ้างงานใด ๆ ไม่ทําธุรกิจส่วนตัว หรือ
กิจการส่วนตัวอ่ืนใด ๆ ในดินแดนของภาคีอีกฝ่ายหนึ่ง  
   3.2 คนชาติของคู่ภาคีที่ถือหนังสือเดินทางทูตที่มีอายุใช้ได้และเป็นผู้ที่ได้รับการแต่งต้ังให้
เป็นสมาชิกในคณะผู้แทนทางทูตหรือสถานทําการกงสุล หรือผู้แทนของภาคีในองค์การระหว่างประเทศในดินแดนของ
ภาคีอีกฝ่ายหนึ่ง ตลอดจนสมาชิกในครอบครัวของบุคคลดังกล่าวที่ถือหนังสือเดินทางทูตที่มีอายุใช้ได้ของคู่ภาคี อาจ
เดินทางเข้า พํานักใน เดินทางออกจากหรือ แวะผ่าน ดินแดนของภาคีอีกฝ่ายหนึ่งโดยไม่จําเป็นต้องขอรับการตรวจลง
ตรา เป็นระยะเวลาไม่เกิน 30 วัน ระยะเวลาดังกล่าวจะได้รับการขยายตามคําร้องขอของ กต. หรือสถาน
เอกอัครราชทูตที่เกี่ยวข้องจนกระทั่งสิ้นสุดวาระการปฏิบัติหน้าที่  
   3.3 ความตกลงฉบับนี้ไม่จํากัดสิทธิของคู่ภาคีในการปฏิเสธการเดินทางเข้าเมือง การลด
ระยะเวลาการพํานักของบุคคลหรือการยุติการพํานักของคนชาติของภาคีอีกฝ่ายหนึ่ง ที่ได้รับการพิจารณาว่า เป็น 
บุคคลไม่พึงปรารถนา โดยไม่ต้องอ้างเหตุผล  
   3.4 คู่ภาคีฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งอาจระงับการใช้ความตกลงฉบับนี้เป็นการชั่วคราว ไม่ว่าทั้งหมด
หรือเฉพาะส่วนด้วยเหตุผลเรื่องความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีของประชาชน ความมั่นคงแห่งชาติ และการ
สาธารณสุข อย่างไรก็ดี คู่ภาคีจะต้องแจ้งภาคีอีกฝ่ายหนึ่งในการริเริ่มหรือยกเลิกมาตรการระงับใช้ช่ัวคราวดังกล่าว
ผ่านช่องทางการทูต  
   3.5 การเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขใด ๆ ในความตกลงฉบับนี้อาจทําขึ้นโดยการแลกเปลี่ยน
หนังสือเป็นลายลักษณ์อักษรภายหลังจากการปรึกษาหารือ  
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19. เรื่อง ความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่งสหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรียว่าด้วยการ
ยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูต  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้  
  1. อนุมัติการจัดทําความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่งสหพันธ์
สาธารณรัฐไนจีเรียว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูต  
   2. อนุมัติให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เป็นผู้ลงนามเอกสารตามข้อ 1.  
  3. หากมีการแก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคําของร่างความตกลงฯ ในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญ โดยถ้อยคํา
ดังกล่าวสอดคล้องกับผลประโยชน์และนโยบายของไทย ให้ กต. สามารถดําเนินการได้โดยไม่ต้องนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีอีกครั้ง   
   สาระสําคัญของเรื่อง  
  กต. รายงานว่า  
  1. รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศมีกําหนดจะเดินทางเยือน
สหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรียและสาธารณรัฐแอฟริกาใต้อย่างเป็นทางการระหว่างวันที่ 19-23 สิงหาคม 2556 ซึ่ง กต. 
เห็นว่า การจัดทําความตกลงดังกล่าว เป็นการขยายความร่วมมือ ซึ่งจะช่วยกระชับความสัมพันธ์ระหว่างไทยและ
ไนจีเรียให้แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น  
   2. ความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่งสหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรียว่า
ด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูต มีสาระสําคัญสรุปได้ ดังนี้  
   2.1 ความตกลงฉบับนี้จะยกเว้นการตรวจลงตราสําหรับการเดินทางเข้าประเทศ การเดิน
ทางผ่าน และพํานักอาศัย สําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูตของประเทศคู่ภาคี โดยผู้ถือหนังสือเดินทางดังกล่าวสามารถ
พํานักในประเทศผู้รับได้ไม่เกิน 30 วัน อย่างไรก็ตาม ประเทศคู่ภาคีสามารถปฏิเสธการยกเว้นการตรวจลงตราได้ด้วย
เหตุผลด้านความมั่นคง  
   2.2 สําหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูต ที่จะเดินทางไปปฏิบัติหน้าที่ในสถานเอกอัครราชทูต 
สถานกงสุล หรือในองค์การระหว่างประเทศซึ่งต้ังอยู่ในประเทศผู้รับ ตลอดจนผู้ติดตามของบุคคลเหล่านั้น จะต้อง
ได้รับการตรวจลงตราสําหรับการเดินทางเข้าประเทศหากการปฏิบัติหน้าที่มีระยะเวลาเกิน 30 วัน   
    2.3 บุคคลของประเทศคู่ภาคีจะต้องปฏิบัติตามกฎหมายของประเทศผู้รับ หากผู้ใดฝ่าฝืน
กฎหมายหรือเป็นบุคคลที่ไม่พึงปรารถนา รัฐบาลของประเทศผู้รับสามารถพิจารณาปฏิเสธการเดินทางเข้าประเทศ 
หรือระงับเวลาการพํานักอยู่ในประเทศของบุคคลน้ันได้ โดยจะต้องแจ้งเหตุผลเป็นลายลักษณ์อักษรแก่รัฐบาลของผู้
นั้น  
   2.4 ภาคีคู่สัญญามีสิทธ์ิที่จะปฏิเสธการเดินทางเข้าหรือลดระยะเวลาการพํานักของบุคคลที่
มีสิทธ์ิได้รับการยกเว้นการตรวจลงตราภายใต้ความตกลงฉบับนี้ หากบุคคลผู้นั้นเป็นบุคคลไม่พึงปรารถนาหรือเป็น
บุคคลที่จะคุกคามความสงบสุขของสาธารณะ ความเป็นระเบียบของสาธารณะ การสาธารณสุข หรือความมั่นคง
แห่งชาติ  
   2.5 ความตกลงฉบับนี้จะมีผลใช้บังคับโดยไม่จํากัดระยะเวลาและภาคีคู่สัญญาอาจบอกเลิก
โดยแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรผ่านช่องทางทางการทูต  
 
20. เรื่อง ขออนุมัติจัดทําบันทึกความเข้าใจว่าด้วยการจัดต้ังการปรึกษาหารือทวิภาคีระหว่างกระทรวงการ
ต่างประเทศแห่งราชอาณาจักรไทยกับกระทรวงการต่างประเทศแห่งสหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรีย  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศเสนอ ดังนี้  
  1. อนุมัติการจัดทําบันทึกความเข้าใจว่าด้วยการจัดต้ังการปรึกษาหารือทวิภาคีระหว่างกระทรวงการ
ต่างประเทศแห่งราชอาณาจักรไทยกับกระทรวงการต่างประเทศแห่งสหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรีย  



 19 

  2. อนุมัติให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เป็นผู้ลงนามเอกสารตามข้อ 1.  
  3. หากมีการแก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคําของร่างบันทึกความเข้าใจฯ ในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญ โดยถ้อยคํา
ดังกล่าวสอดคล้องกับผลประโยชน์และนโยบายของประเทศไทย ให้กระทรวงการต่างประเทศสามารถพิจารณา
ดําเนินการได้ โดยไม่ต้องขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง  
   สาระสําคัญ  
  ร่างบันทึกความเข้าใจว่าด้วยการจัดต้ังการปรึกษาหารือทวิภาคีระหว่างกระทรวงการต่างประเทศ
แห่งราชอาณาจักรไทยกับกระทรวงการต่างประเทศแห่งสหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรีย มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างกรอบการ
ปรึกษาหารืออย่างเป็นทางการและสม่ําเสมอ เพื่อส่งเสริมความร่วมมือในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม อันจะนํามาซึ่งการกระชับความสัมพันธ์ระหว่างไทยและไนจีเรียให้แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น 
ทั้งนี้ บันทึกความเข้าใจฯ ระบุให้ปลัดกระทรวงการต่างประเทศไทยและไนจีเรีย หรือผู้แทนเป็นประธานการ
ปรึกษาหารือทวิภาคี ซึ่งจะจัดขึ้นทุก ๆ 2 ปี หรือตามความเหมาะสม  
 
21. เรื่อง การลงนามพิธีสารอนุวัติข้อผูกพันชุดที่ 9 ภายใต้กรอบความตกลงว่าด้วยการค้าบริการของอาเซียน  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการการลงนามพิธีสารอนุวัติข้อผูกพันชุดที่ 9 ภายใต้กรอบความ
ตกลงว่าด้วยการค้าบริการของอาเซียน ตามที่กระทรวงพาณิชย์เสนอ   ทั้งนี้  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์จะลง
นามในพิธีสารดังกล่าวได้ต่อเมื่อรัฐสภาพิจารณาให้ความเห็นชอบพิธีสารอนุวัติข้อผูกพันชุดที่ 9 ภายใต้กรอบความตก
ลงว่าด้วยการค้าบริการของอาเซียนและภาคผนวกดังกล่าวแล้ว   
 
22. เรื่อง  ร่างถ้อยแถลงร่วมในโอกาสการเยือนทาจิกิสถานอย่างเป็นทางการของนายกรัฐมนตรี  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการต่อร่างถ้อยแถลงร่วมไทย – ทาจิกิสถาน ในโอกาสการเยือน
ทาจิกิสถานอย่างเป็นทางการของนายกรัฐมนตรี ตามที่กระทรวงการต่างประเทศเสนอ   และหากมีความจําเป็นต้อง
แก้ไขปรับปรุงร่างถ้อยแถลงร่วม ฯ ในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญและไม่ขัดต่อผลประโยชน์ของประเทศไทยก่อนมีการ
เผยแพร่ถ้อยแถลงร่วมดังกล่าว ให้กระทรวงการต่างประเทศสามารถดําเนินการได้โดยไม่ต้องนําเสนอคณะรัฐมนตรี
พิจารณาอีกครั้ง   
  สาระสําคัญของร่างถ้อยแถลงร่วมเป็นการสรุปผลและกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในระหว่างการเยือน
ทาจิกิสถานอย่างเป็นทางการของนายกรัฐมนตรี เช่น ความตกลงระหว่างไทยกับทาจิกิสถานที่ได้ลงนามร่วมกัน  และ
ความร่วมมือด้านต่างๆ  ที่ทั้งสองประเทศจะให้ความสําคัญและพัฒนาความร่วมมือกันต่อไป เป็นต้น  ซึ่งเอกสารฉบับ
นี้ไม่ได้ใช้ถ้อยคําที่ก่อให้เกิดพันธกรณีตามกฎหมายระหว่างประเทศ และไม่มีการลงนาม ดังนั้น ร่างถ้อยแถลงร่วม
ฉบับนี้จึงไม่เป็นหนังสือสัญญาตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญ  
 
23. เรื่อง ขออนุมัติจัดทําบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการระหว่างไทยกับไนจีเรีย  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศเสนอ ดังนี้  

1. อนุมัติการจัดทํา และเห็นชอบร่างบันทึกความเข้าใจระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับ 
รัฐบาลแห่งสหพันธ์สาธารณรัฐไนจีเรียว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการ 

2. อนุมัติให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ  หรือผู้ที่ได้รับ 
มอบหมายลงนามในบันทึกความเข้าใจดังกล่าว 

3. หากมีความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงถ้อยคําของร่างบันทึกความเข้าใจข้างต้น ในส่วนที่ไม่ใช่ 
สาระสําคัญเพื่อให้สอดคล้องกับผลประโยชน์และนโยบายของไทย  ให้กระทรวงการต่างประเทศสามารถดําเนินการได้
โดยไม่ต้องนําเสนอคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง  
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  สําหรับค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจการภายใต้กรอบบันทึกความเข้าใจ ฯ ที่อาจเกิดขึ้นให้เป็นไปตาม     
ความเห็นของสํานักงบประมาณ 
  สาระสําคัญของร่างบันทึกความเข้าใจฯ มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการใน
รูปแบบต่าง ๆ อาทิ การแลกเปลี่ยนผู้เชี่ยวชาญ  นักวิชาการ และสิ่งอํานวยความสะดวกในการฝึกอบรม ส่งเสริม
การศึกษาและโครงการที่ก่อให้เกิดการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม การให้ความช่วยเหลือในโครงการเฉพาะต่าง ๆ 
และความช่วยเหลือในรูปแบบอ่ืนที่ตกลงร่วมกัน  
  ทั้งนี้ การจัดทําบันทึกความเข้าใจดังกล่าวจะเป็นกลไกสําคัญในการส่งเสริมความร่วมมือแบบใต้ – 
ใต้ (South –South Cooperation) ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับรัฐบาลและระดับประชาชน อีก
ทั้งยังเป็นโอกาสดีในการเพิ่มบทบาทของไทยในฐานะประเทศผู้ให้ความช่วยเหลือหรือหุ้นส่วนเพ่ือการพัฒนาใน
ภูมิภาคแอฟริกา นอกจากนี้ การดําเนินความร่วมมือดังกล่าวยังจะเป็นช่องทางให้ไทยได้ขยายความสัมพันธ์กับ
ประเทศในภูมิภาคแอฟริกาซึ่งเป็นแหล่งวัตถุดิบและตลาดใหม่ของภาคธุรกิจไทย และยกระดับบทบาทของไทยในเวที
ระหว่างประเทศด้วย  
 
24. เรื่อง ให้อํานาจหน้าที่ของกองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรที่ได้รับมอบหมายให้
รับผิดชอบดําเนินการในพื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความมั่นคงภายในราชอาณาจักรสิ้นสุด 
            คณะรัฐมนตรีรับทราบประกาศ เรื่อง ให้อํานาจหน้าที่ของกองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน
ราชอาณาจักรที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบดําเนินการในพื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความมั่นคงภายใน
ราชอาณาจักรสิ้นสุด ต้ังแต่วันที่ 8 สิงหาคม 2556 ตามท่ีสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี เสนอ 
 
 
25. เรื่อง การปาฐกถาพิเศษ “Uniting for the future:  Learning from each other’s experience” 
            คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบการปาฐกถาพิเศษ “Uniting for the future:  Learning from each 
other’s experience” ตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ เสนอ 
            สาระสําคัญของวัตถุประสงค์การจัดปาฐกถาพิเศษดังกล่าว เพื่อถ่ายทอดและแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ บทเรียนและแนวปฏิบัติที่ดี โดยเฉพาะจากบุคคลระดับผู้นําที่มีช่ือเสียงและประสบการณ์ในเรื่องการ
ปรองดองที่สําคัญจากประเทศต่าง ๆ ให้แก่ประชาชนและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในประเทศไทย และเพื่อส่งเสริมการนํา
ความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากนานาประเทศไปประยุกต์ใช้ในสังคมไทย เพื่อให้เกิดการปรองดองระหว่างประชาชน
กลุ่มต่าง ๆ ที่มีความคิดและความเห็นที่แตกต่างกันให้สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
            ผลประโยชน์ที่คาดว่าประเทศจะได้รับ 
            1. ประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ ในประเทศไทยจะได้ทราบเกี่ยวกับประสบการณ์ บทเรียนและแนว
ปฏิบัติที่ดีจากประเทศต่าง ๆ ด้านประชาธิปไตยและกระบวนการสร้างความปรองดองภายในประเทศ อันจะเป็น
ประโยชน์ในการสร้างความตระหนักรู้ถึงความสําคัญของประเด็นดังกล่าว 
            2. ส่งเสริมให้มีการนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากประเทศต่าง ๆ ไปประยุกต์ใช้ในสังคมไทย 
เพื่อให้เกิดการปรองดองระหว่างประชาชนกลุ่มต่าง ๆ ที่มีความคิดและความเห็นที่แตกต่างกัน และให้สามารถอยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข ซึ่งจะเป็นพื้นฐานของการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองของไทยให้ก้าวหน้า
ต่อไป 

แต่งตั้ง
26. เรื่อง แต่งตั้ง 
  1. รัฐบาลสาธารณรัฐโปแลนด์เสนอขอแต่งตั้งเอกอัครราชทูตประจําประเทศไทย 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีได้รับแจ้งจากสถานเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐโปแลนด์ประจํา
ประเทศไทยว่า รัฐบาลสาธารณรัฐโปแลนด์มีความประสงค์ขอแต่งต้ัง นายเซนอน คุคชัค (Mr. Zenon Kuchciak) ให้
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ดํารงตําแหน่งเอกอัครราชทูตวิสามัญผู้มีอํานาจเต็มแห่งสาธารณรัฐโปแลนด์ประจําประเทศไทยคนใหม่ โดยมีถิ่น
พํานัก ณ กรุงเทพมหานคร สืบแทน นายเยซี ไบเออร์ (Dr. Jerzy Bayer) ตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ เสนอ 
 
  2. การเปิดสถานกงสุลกิตติมศักด์ิสหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาลประจําจังหวัดภูเก็ต
และการแต่งตั้งกงสุลกิตติมศักดิ์สหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาลประจําจังหวัดภูเก็ต 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐบาลสหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาลเสนอ ดังนี้ 
  1. เปิดสถานกงสุลกิตติมศักด์ิสหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาลประจําจังหวัดภูเก็ต โดยมีเขต
กงสุลครอบคลุมจังหวัดภูเก็ต 
  2. แต่งต้ัง นางปราณี สกุลพิพัฒน์ เป็นกงสุลกิตติมศักด์ิสหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาล
ประจําจังหวัดภูเก็ต 
 
  3. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาโคนมและผลิตภัณฑ์อย่างครบวงจร 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรีที่   205/2556 เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการ
พัฒนาโคนมและผลิตภัณฑ์อย่างครบวงจร 
 ตามที่รัฐบาลได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภาไว้ว่าจะดําเนินการเพิ่มศักยภาพกระบวนการผลิตด้านปศุ
สัตว์ให้ได้มาตรฐานปลอดภัย เพียงพอกับความต้องการภายในประเทศและการส่งออก การพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร
มูลค่าเพิ่ม การแปรรูปอย่างครบวงจรเพื่อแสวงหามูลค่าเพิ่มสูงสุด การพัฒนาระบบตลาดทุกขั้นตอน การยกระดับ
ผลผลิตให้มีคุณภาพและเป็นที่ยอมรับในตลาดต่างประเทศ  ประกอบกับได้มีการกําหนดยุทธศาสตร์ประเทศ ที่มี
กรอบยุทธศาสตร์สําคัญประการหนึ่งคือ การสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อหลุดพ้นจากประเทศ
รายได้ปานกลาง นั้น 
 เพื่อให้มีแนวทางการพัฒนาโคนมและผลิตภัณฑ์ที่มีการบูรณาการอย่างครบวงจร สามารถรักษา
ผลประโยชน์และเกิดความเป็นธรรมแก่ผู้เกี่ยวข้องในอุตสาหกรรมนมทั้งระบบ ได้แก่ เกษตรกรโคนม ผู้ประกอบการ
ผลิตภัณฑ์นมและผู้บริโภค รวมทั้งการพัฒนาอุตสาหกรรมนม  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 11 (6) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม    จึงให้แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนา
โคนมและผลิตภัณฑ์อย่างครบวงจร  โดยมีองค์ประกอบและอํานาจหน้าที่  ดังนี้ 

1) องค์ประกอบ รองนายกรัฐมนตรี (นายยุคล  ลิ้มแหลมทอง) เป็นประธานกรรมการ   
กรรมการประกอบด้วย  ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม ปลัดกระทรวงพาณิชย์  
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่ได้รับมอบหมาย  ประธานสภาหอการค้าไทย ป ร ะ ธ า น ส ภ า อุ ต ส า ห ก ร ร ม 
ประธานสภาเกษตรกรแห่งชาติ ประธานชุมนุมสหกรณ์โคนมแห่งประเทศไทย จํากัด นายกสมาคมกลุ่มเกษตรกรผู้
รวบรวมน้ํานมดิบ นายกสมาคมผู้ประกอบการแปรรูปอาหารนม นายกสมาคมผู้ผลิตนมพาสเจอร์ไรส์  ผู้ทรงคุณวุฒิที่
ประธานกรรมการแต่งตั้ง 2 ท่าน โดยมีอธิบดีกรมปศุสัตว์ เป็นกรรมการและเลขานุการ อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์
และผู้อํานวยการองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
    2)  อํานาจหน้าที่ 
   2.1 ศึกษา และจัดทําแนวทางรวมทั้งมาตรการในการพัฒนาโคนมและผลิตภัณฑ์ รวมถึง
การพัฒนาอุตสาหกรรม ที่เชื่อมโยงเป็นระบบครบวงจรตลอดห่วงโซ่การผลิต (Value Chain) เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและ
เพิ่มศักยภาพการแข่งขันในตลาดโลก 
   2.2 เชิญบุคคลที่เกี่ยวข้องมาชี้แจงหรือขอเอกสารหลักฐาน โดยให้ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานของทางราชการให้ความร่วมมือ และสนับสนุนการดําเนินการของคณะกรรมการ 
   2.3  แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ คณะทํางาน เพื่อการดําเนินงานได้ตามความเหมาะสม 
   2.4 รายงานผลการดําเนินงานต่อนายกรัฐมนตรี 
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   2.5 ดําเนินการอื่นตามที่นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
  สําหรับการเบิกเบี้ยประชุมให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเบ้ียประชุมกรรมการ พ.ศ. 2547 โดย
เบิกจ่ายจากกรมปศุสัตว์ 
 
  4. การแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการอื่นในคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแต่งต้ังประธานกรรมการและกรรมการอื่นในคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเสนอ ดังนี้  

สาขา/ด้าน ชื่อ-นามสกลุ หมายเหต ุ
การศึกษา/สังคม 1.  นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา 

2.  นางจุรี วิจติรวาทการ
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

เกษตรอุตสาหกรรม/อุตสาหกรรม/
พลังงาน 

3.  นายอาชว์ เตาลานนท์  
4.  นายอิสระ ว่องกุศลกิจ 
5.  นายอนุสรณ์ แสงนิ่มนวล

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 6.  นายศักรินทร์ ภูมิรัตน กรรมการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  7.  นายสนทิ อักษรแก้ว กรรมการ 
กฎหมาย 8.  นายอัชพร จารุจินดา กรรมการ 
เศรษฐศาสตร์/การเงิน 9.  นายอําพน กิตติอําพน  

10. นายศุภวุฒิ สายเชื้อ 
กรรมการ 
กรรมการ  

   ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 13 สิงหาคม 2556 เป็นต้นไป  
 
  5. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 9 คน ในคณะกรรมการข้อมูล
ข่าวสารของราชการ ตามที่สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเสนอ ดังนี้ 1. นายครรชิต มาลัยวงศ์                 
2. พลตํารวจเอก เจตน์ มงคลหัตถี 3. นายเธียรชัย ณ นคร 4. ศาสตราจารย์ นันทวัฒน์ บรมานันท์ 5. นายพจน์      
จิ ร วุ ฒิ กุล  6 .  นายประวั ติ  วี รกุ ล  7 .  นายเรื องชั ย  ทรัพย์นิ รั นดร์  8 .  นาวาตรี  วุ ฒิพงศ์  พงศ์สุ วรรณ                
9. รองศาสตราจารย์ สุรชาติ บํารุงสุข ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 13 สิงหาคม 2556 เป็นต้นไป  
 
  6. แต่งตั้งข้าราชการให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแต่งต้ังนายเลิศปัญญา บูรณบัณฑิต ผู้ตรวจราชการกระทรวง สํานักงาน
ปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่ง รองปลัดกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ ตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เสนอ ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 
เป็นต้นไป เพื่อทดแทนผู้เกษียณอายุราชการ  
 
  7. แต่งตั้งข้าราชการ (กระทรวงพลังงาน)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญ สังกัดกระทรวงพลังงาน ให้ดํารงตําแหน่ง
ประเภทบริหารระดับสูง จํานวน 2 ราย ตามท่ีกระทรวงพลังงานเสนอ ดังนี้  
  1. นายสมนึก บํารุงสาลี รองอธิบดีกรมธุรกิจพลังงาน ดํารงตําแหน่ง ผู้ตรวจราชการกระทรวง 
สํานักงานปลัดกระทรวง  
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   2. นายเสมอใจ ศุขสุเมฆ รองผู้อํานวยการสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน ดํารงตําแหน่ง 
ผู้ตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง  
   ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังเป็นต้นไป เพื่อทดแทนตําแหน่งที่ว่าง  
 
  8. แต่งตั้งเลขาธิการสํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม
แห่งชาติ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแต่งต้ังนายพิเชฐ ดุรงคเวโรจน์ ดํารงตําแหน่งเลขาธิการสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ ตามท่ีกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เสนอ ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 13 สิงหาคม 2556 เป็นต้นไป  
 
  9. รัฐบาลสาธารณรัฐประชาชนจีนเสนอขอแต่งตั้งเอกอัครราชทูตประจําประเทศไทย  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามที่ได้รับแจ้งจากสถานเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐประชาชนจีนประจํา
ประเทศไทยว่า รัฐบาลสาธารณรัฐประชาชนจีนมีความประสงค์แต่งต้ังนายหนิง ฟู่ขุย (Mr. Ning Fukui) ให้ดํารง
ตําแหน่งเอกอัครราชทูตวิสามัญผู้มีอํานาจเต็มแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีนประจําประเทศไทยคนใหม่ โดยมีถิ่นพํานัก 
ณ กรุงเทพมหานคร สืบแทน นายกว่าน มู่ (Mr. Guan Mu) ตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศเสนอ  
 
  10. แต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแต่งต้ัง นายเริงชัย ประยูรเวช รองอธิบดีกรมป่าไม้ ให้ดํารงตําแหน่ง 
ผู้ตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามที่กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเสนอ ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังเป็นต้นไป เพื่อทดแทน
ตําแหน่งที่ว่าง  
 
  11. แต่งตั้งกรรมการอื่นในคณะกรรมการบริหารกิจการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแต่งต้ังบุคคลเป็นกรรมการอื่นในคณะกรรมการบริหารกิจการของ
องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ จํานวน 3 คน แทนกรรมการที่พ้นจากตําแหน่ง ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเสนอ โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 1. นายนภศูล อังคทะวานิช 2. นายจตุพร บุรุษพัฒน์ (เป็นผู้มีรายชื่อตามประกาศ
กระทรวงการคลัง เรื่อง บัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ) 3. ว่าที่ร้อยตรี เชิดศักด์ิ จําปาเทศ ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 13 
สิงหาคม 2556 เป็นต้นไป  
 
  12. แต่งตั้งผู้อํานวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแต่งต้ังนายสมเกียรติ วัฒนศิริชัยกุล ดํารงตําแหน่งผู้ อํานวยการ
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอ ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 13 สิงหาคม 2556 เป็นต้นไป 
 
  13. แต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ให้ดํารง
ตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง จํานวน 10 ราย ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอ ดังนี้  
  1. นายนิทัศน์ รายยวา รองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง สํานักงาน
ปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่งผู้ตรวจราชการกระทรวง (ผู้ตรวจราชการกระทรวง) ประเภทบริหาร ระดับสูง 
สํานักงานปลัดกระทรวง ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ัง 
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  2. นายทรงยศ ชัยชนะ ผู้ตรวจราชการกระทรวง (ผู้ตรวจราชการกระทรวง) ประเภทบริหาร 
ระดับสูง สํานักงานปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่งรองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง 
สํานักงานปลัดกระทรวง ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ัง 
   3. นายพรเทพ ศิริวนารังสรรค์ อธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมควบคุมโรค ให้
ดํารงตําแหน่งอธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมอนามัย ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ัง 
  4. นายเจษฎา โชคดํารงสุข อธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมอนามัย ให้ดํารง
ตําแหน่งอธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดบัสูง กรมสุขภาพจิต ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ัง 
  5. นายวชิระ เพ็งจันทร์ อธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมสุขภาพจิต ให้ดํารง
ตําแหน่งรองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง สํานักงานปลัดกระทรวง ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งต้ัง 
   6. นายโสภณ เมฆธน รองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง สํานักงาน
ปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่ง อธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมควบคุมโรค ต้ังแต่วันที่ทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ัง 
  7. นายสุพรรณ ศรีธรรมมา รองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง สํานักงาน
ปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่งอธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมการแพทย์ ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 
2556 
  8. นายอํานวย กาจีนะ ผู้ตรวจราชการกระทรวง (ผู้ตรวจราชการกระทรวง) ประเภทบริหาร 
ระดับสูง สํานักงานปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่งรองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง 
สํานักงานปลัดกระทรวง ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 
  9. นายอภิชัย มงคล ผู้ตรวจราชการกระทรวง (ผู้ตรวจราชการกระทรวง) ประเภทบริหาร ระดับสูง 
สํานักงานปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่งอธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 
  10. นายธวัชชัย กมลธรรม ผู้ตรวจราชการกระทรวง (ผู้ตรวจราชการกระทรวง) ประเภทบริหาร 
ระดับสูง สํานักงานปลัดกระทรวง ให้ดํารงตําแหน่งอธิบดี (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง กรมพัฒนา
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 
  ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังเป็นต้นไป   
 
  14. แต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ (กระทรวงการต่างประเทศ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งรองปลัดกระทรวง จํานวน 
2 ราย อธิบดี จํานวน 1 ราย และเอกอัครราชทูต จํานวน 4 ราย ตามที่กระทรวงการต่างประเทศเสนอ โดยตําแหน่ง
เอกอัครราชทูตได้รับความเห็นชอบจากประเทศผู้รับแล้ว ดังนี้   
   1. นายวิชาวัฒน์ อิศรภักดี รองปลัดกระทรวง (นักบริหาร ระดับสูง) สํานักงานปลัดกระทรวงการ
ต่างประเทศ ดํารงตําแหน่งเอกอัครราชทูต (นักบริหารการทูต ระดับสูง) สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงวอชิงตัน 
สหรัฐอเมริกา สํานักงานปลัดกระทรวงการต่างประเทศ สืบแทนนายชัยยงค์ สัจจิพานนท์ ที่จะเกษียณอายุราชการ   
   2. นายณรงค์ ศศิธร อธิบดี (นักบริหาร ระดับสูง) กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและแอฟริกา ดํารง
ตําแหน่งรองปลัดกระทรวง (นักบริหาร ระดับสูง) สํานักงานปลัดกระทรวงการต่างประเทศ สืบแทนนายวิชาวัฒน์   
อิศรภักดี  
  3. นายอภิชาติ ชินวรรโณ เอกอัครราชทูต (นักบริหารการทูต ระดับสูง) สถานเอกอัครราชทูต      
ณ กรุงบรัสเซลส์ ราชอาณาจักรเบลเยียม สํานักงานปลัดกระทรวงการต่างประเทศ ดํารงตําแหน่งเอกอัครราชทูต   
(นักบริหารการทูต ระดับสูง) สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงปารีส สาธารณรัฐฝรั่งเศส สํานักงานปลัดกระทรวงการ
ต่างประเทศ สืบแทนนายสมศักด์ิ สุริยวงศ์ ที่จะเกษียณอายุราชการ   
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  4. นายนพปฎล คุณวิบูลย์ รองปลัดกระทรวง (นักบริหาร ระดับสูง) สํานักงานปลัดกระทรวงการ
ต่างประเทศ ดํารงตําแหน่งเอกอัครราชทูต (นักบริหารการทูต ระดับสูง) สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงบรัสเซลส์ 
ราชอาณาจักรเบลเยียม สํานักงานปลัดกระทรวงการต่างประเทศ สืบแทนนายอภิชาติ ชินวรรโณ  
   5. นายมนัสวี ศรีโสดาพล อธิบดี (นักบริหาร ระดับสูง) กรมสารนิเทศ ดํารงตําแหน่งรอง
ปลัดกระทรวง (นักบริหาร ระดับสูง) สํานักงานปลัดกระทรวงการต่างประเทศ สืบแทนนายนพปฎล คุณวิบูลย์  
  6. นายเสข วรรณเมธี อธิบดี (นักบริหาร ระดับสูง) กรมอเมริกาและแปซิฟิกใต้ ดํารงตําแหน่งอธิบดี 
(นักบริหาร ระดับสูง) กรมสารนิเทศ สืบแทนนายมนัสวี ศรีโสดาพล  
  7. นายธฤต จรุงวัฒน์ เอกอัครราชทูต (นักบริหารการทูต ระดับสูง) สถานเอกอัครราชทูต            
ณ กรุงบราซิเลีย สหพันธ์สาธารณรัฐบราซิล สํานักงานปลัดกระทรวงการต่างประเทศ ดํารงตําแหน่งเอกอัครราชทูต   
(นักบริหารการทูต ระดับสูง) สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงอังการา สาธารณรัฐตุรกี สํานักงานปลัดกระทรวง                
การต่างประเทศ สืบแทนนายรัฐกิจ มานะทัต ที่จะเกษียณอายุราชการ  
  ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังเป็นต้นไป  
  
 

*********************** 


