
 
http://www.thaigov.go.th                                                         วันที่  24 เมษายน  2555          
                                                                                                                                             
  วันนี้ เมื่อเวลา 09.00 น.  ณ  ห้องประชุมงบประมาณชั้น 3  อาคารรัฐสภา   นางสาวยิ่งลักษณ์   
ชินวัตร  นายกรัฐมนตรี  เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี   
  จากน้ัน นายอนุสรณ์ เอี่ยมสะอาด ปฏิบัติหน้าที่โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี พร้อมด้วย                 
นายภักดีหาญส์ หิมะทองคํา   รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ได้แถลงข่าวผลการประชุมคณะรัฐมนตรี             
สรุปสาระสําคัญได้ดังนี้ 
  
   

กฎหมาย
 
 1.   เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงกําหนดท่าหรือที่ สนามบินศุลกากร ทางอนุมัติ ด่านพรมแดน 
   และด่านศุลกากร (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 2.   เรื่อง  ร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการประเมินผลการดําเนินงาน 
   รัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. 
 3.   เรื่อง  ร่างพระราชบัญญัติควบคุมคณุภาพอาหารสัตว์ พ.ศ. .... 
 4.   เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการตั้งโรงฆ่าสัตว์  
   โรงพักสัตว์ และการฆ่าสัตว์ พ.ศ. .... 
 5.   เรื่อง  ร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบับที่ .. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน  
   พระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 
 6.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล (ฉบับที่ ..)  
   พ.ศ. ....  
 7.   เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงกําหนดงานและจํานวนเงินที่ลูกจ้างต้องส่งเข้ากองทุนเพื่อการ
   ส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร และหลักเกณฑ์และวิธีการในการ
   ส่งเงิน การออกใบรับ หนังสือรับรอง และใบแทนหนังสือรับรองการส่งเงิน  
   (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
 8.   เรื่อง  ร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ยกเลิกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
   ว่าด้วยการพัฒนาระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2553  
   พ.ศ. ....  
 9.  เรื่อง  ร่างประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง ลดอัตราภาษีสรรพาสามิต (ฉบับที่ ..)  
 10.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร แทนตําแหน่ง 
   ที่ว่าง 
 

เศรษฐกิจ
  11.  เรื่อง  ข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพื่อการบริหาร 
    กิจการบ้านเมืองที่ดีอย่างยั่งยืน 
  12.  เรื่อง  มาตรการเพิ่มขีดความสามารถ SMEs 
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  13.   เรื่อง  ขอความเห็นชอบหลักเกณฑแ์ละวิธีการใหค้วามช่วยเหลือเยียวยาฟ้ืนฟูผู้ได้รับ 
    ความเสียหายและผู้ได้รับผลกระทบจากความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
    และขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง  
    รายการเงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจาํเป็น 
  14.  เรื่อง   โครงการแทรกแซงตลาดมันสําปะหลัง ปี 2554/55 (ผลคืบหน้าเกี่ยวกับการ 
    กําหนดแนวทางการส่งเสริมและให้สินเชื่อแก่เกษตรกร)  
  15.  เรื่อง  การนําเข้าข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ขององค์การคลังสินค้า (อคส.) 
 

สังคม
 
  16.  เรื่อง  ขอปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเรื่อง การเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการ 
 

ต่างประเทศ
 
  17.  เรื่อง  (ร่าง) บันทึกความเข้าใจความร่วมมือทวิภาคีระหว่างกระทรวงการพัฒนาสังคม 
    และความมั่นคงของมนุษย์แห่งราชอาณาจักรไทย และคณะกรรมการชาติพันธ์ุ 
    แห่งสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ว่าด้วยกิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ  
  

แต่งต้ัง
 
  18. เรื่อง แต่งต้ัง 
   1.  คณะกรรมการต่าง ๆ ที่แต่งต้ังโดยมติคณะรัฐมนตรี (การแต่งต้ังคณะกรรมการ 
                อํานวยการยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทยและคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตร์ 
                         สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย)  
   2.  แต่งต้ังคณะกรรมการสภาการศึกษา  
   3.  แต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการกองทุนเพื่อการส่งคนต่างด้าวกลับ 
        ออกไปนอกราชอาณาจักร  
   4.   แต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิในคณะกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ
   5.   แต่งต้ังประธานกรรมการ กรรมการ และกรรมการผูท้รงคุณวุฒิในคณะกรรมการ 
        บริหารสํานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้  

********************************* 
เอกสารชุดนี้เป็นเอกสารข่าวสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีเท่านั้น 

สําหรับมติคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการกรุณาตรวจสอบที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี โทร . 0 2280-9000 
สํานักโฆษกขอเชิญติดตามการถ่ายทอดสดการแถลงข่าวผลการประชุมคณะรัฐมนตร ี

ทุกวันอังคาร หรือวันที่มีการประชุม ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย ทาง F.M. 92.5 
ในเขตกรุงเทพมหานคร ส่วนต่างจังหวัด รับฟังได้ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยประจําจังหวัด 

สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 
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กฎหมาย

 
1.  เรื่อง ร่างกฎกระทรวงกําหนดทา่หรือที่ สนามบินศลุกากร ทางอนุมัติ ด่านพรมแดน และด่านศลุกากร              
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
            คณะรัฐมนตรอีนุมัติหลักการร่างกฎกระทรวงกําหนดท่าหรือที่ สนามบินศุลกากร ทางอนุมัติ  
ด่านพรมแดน และด่านศุลกากร (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอและให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้ 
            ข้อเท็จจรงิ 
            กระทรวงการคลังเสนอว่า 
            1. ด้วยรัฐบาลไทยดําเนินโครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพ 3 (นครพนม-คําม่วน) ทั้งนี ้เพื่อ
สนับสนุนการเติบโตทางเศรษฐกิจการค้าระหว่างประเทศไทยและประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
โดยด่านศุลกากรนครพนมจะย้ายที่ทําการแห่งใหม่ไปอยู่ ณ สะพานมิตรภาพ 3 (นครพนม-คําม่วน) ดังกล่าว จึงมี
ความจําเป็นต้องมีการออกกฎกระทรวงกําหนดที่ต้ังของด่านศุลกากรนครพนม เพื่อใหก้ารปฏิบัติงานเป็นไปโดยชอบ
ด้วยกฎหมาย กระทรวงการคลังพิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อให้การปฏิบัติงานของด่านศุลกากรนครพนมที่ก่อสร้างใหม่
เป็นไปโดยชอบด้วยกฎหมาย จึงเห็นควรออกกฎกระทรวงเพื่อกําหนดท่าหรือที่ เขตศลุกากร ลักษณะการที่ให้กระทํา 
ทางอนุมัติ ด่านพรมแดน ด่านศุลกากรของด่านศุลกากรนครพนมแห่งใหม่ โดยการแก้ไขเพิ่มเติมกฎกระทรวงกําหนด
ท่าหรือที่ สนามบินศุลกากร ทางอนุมัติ ด่านพรมแดน และด่านศุลกากร พ.ศ. 2553 
            2. พระราชบัญญัติต้ังจังหวัดบึงกาฬ พ.ศ. 2554 ให้แยกอําเภอบึงกาฬออกจากการปกครองของ
จังหวัดหนองคาย ต้ังเป็นจังหวัดบึงกาฬ จึงต้องมีการแก้ไขกฎกระทรวงกําหนดท่าหรือที่ สนามบินศลุกากร ทางอนุมัติ 
ด่านพรมแดน และด่านศุลกากร พ.ศ. 2553 ในส่วนของด่านศุลกากรบึงกาฬจากเดิมอยู่ในเขตจังหวัดหนองคายเป็น
จังหวัดบึงกาฬตามกฎหมายที่จัดต้ังใหม ่
            สาระสาํคญัของร่างกฎกระทรวง 
            กําหนดท่าหรือที่ เขตศุลกากร ลักษณะการทีใ่ห้กระทํา ทางอนุมัติ ด่านพรมแดน ของด่านศุลกากร
นครพนม บึงกาฬ และหนองคาย 
 
2.  เรื่อง ร่างระเบียบสาํนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการประเมินผลการดาํเนนิงานรัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลกัร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการประเมินผลการดําเนินงาน
รัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอ และให้สง่คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและ 
ร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณาแล้วดําเนินการต่อไป  
  ข้อเท็จจรงิ 
  กค. เสนอว่า ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ             
พ.ศ. 2548 มีขอ้จํากัดเกี่ยวกับวาระการดํารงตําแหน่ง การแต่งต้ังกลับเข้าดํารงตําแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
และองค์ประกอบของฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการประเมนิผลงานรัฐวิสาหกิจ สรุปได้ดังนี้ 
   1. การแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการประเมินผลฯ จําเป็นต้องพิจารณาแต่งต้ังจาก         
ผู้มีความรู้ ความสามารถ มีความเข้าใจในระบบและหลักเกณฑ์การประเมินผลงานรัฐวิสาหกิจเป็นอย่างดี ดังนั้น 
ตามท่ีระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการประเมินผลฯ ได้กําหนดให้กรรมการผูท้รงคุณวุฒิมีวาระการดํารง
ตําแหน่งคราวละสามปีและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจากตําแหน่งตามวาระ อาจได้รับแต่งต้ังอีกได้ แต่จะดํารง
ตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ จึงอาจทําให้เกิดปัญหาการขาดความต่อเนื่องในการดําเนินงานได้ 
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  2. ปัจจุบันกระทรวงการคลังได้ปรับกรอบการประเมินผลฯ โดยได้นําหลักการบริหารจัดการสู่ความ
เป็นเลิศมาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจและกาํหนดให้มีการประเมินคุณภาพรัฐวิสาหกิจ 
(State Enterprise Performance Appraisal : SEPA) ซึ่งทําให้ภาระงานตามอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
ประเมินผลฯ เพิ่มมากขึ้น ประกอบกับสํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ ซึ่งเป็นฝ่ายเลขานุการ
คณะกรรมการประเมินผลฯ ได้มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างและปรับปรุงตําแหน่งงาน ส่งผลต่อการมอบหมายผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการประเมินผลฯ 
  สาระสาํคญัของร่างระเบียบ 
 

ระเบยีบฯ ปี 2548 ร่างระเบียบฯ 
      ข้อ 4 ใหม้ีคณะกรรมการประเมินผล
งานรัฐวิสาหกิจ จํานวนไม่เกินสิบแปดคน 
ประกอบด้วย  
ฯลฯ 
   ให้ผู้อํานวยการสํานักกํากับและ
ประเมินผลรฐัวิสาหกิจ สํานกังาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ เป็น
กรรมการและเลขานุการ 
 
      ข้อ 5 กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิมีวาระ
การดํารงตําแหน่งคราวละสามปี ในกรณทีี่
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่ง
ตามวาระ แต่ยังมิได้มีการแต่งต้ังกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิขึน้ใหม่ให้กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึง่พ้นจากตําแหน่งตามวาระ
นั้น ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่ากรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิซึง่ได้รับแต่งต้ังใหม่จะเข้ารับ
หน้าที่ 
     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึง่พ้นจาก
ตําแหน่งตามวาระ อาจได้รับแต่งต้ังอีกได้
แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระ
ไม่ได้ 
 
     ข้อ 7 … อยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่
เหลืออยู่ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งได้
แต่งต้ังไว้ 

      ข้อ 4 ใหม้ีคณะกรรมการประเมินผลงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน
ไม่เกินสิบเก้าคน ประกอบด้วย                   
ฯลฯ 
 
  ใหม้ีผูแ้ทนสํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจคนหนึ่ง 
เป็นกรรมการและเลขานุการและอีกคนหนึง่เป็นกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 
   
 
      ข้อ 5 ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอยู่ในตําแหน่งคราวละสี่ปี โดย
ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบกําหนดสองปี ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิออก
จากตําแหน่งกึ่งหนึ่งโดยวิธีจับฉลาก ถ้าไม่อาจหาจํานวนกึ่งหนึ่งได้ก็
ให้กรรมการผูท้รงคุณวุฒิที่จะอยู่ต่อไปมีจํานวนมากกว่า 
      ในกรณทีีก่รรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งตามวาระ แต่
ยังมิได้มีการแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึน้ใหม่ ให้กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิซึง่พ้นจากตําแหน่งวาระนั้น ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่า
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งต้ังใหม่จะเข้ารับหน้าที่ 
 
      กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึง่พ้นจากตําแหน่งตามวาระ อาจได้รับ
แต่งต้ังอีกได้ 
 
 
 
      ข้อ 7 … อยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึง่ตนแทน (ร่างข้อ 3)  
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3.  เรื่อง ร่างพระราชบญัญติัควบคุมคุณภาพอาหารสตัว์ พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ พ.ศ. .... ที่สํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแล้ว ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ และให้ส่งคณะกรรมการ
ประสานงานสภาผู้แทนราษฎรพิจารณา ก่อนเสนอสภาผู้แทนราษฎรพจิารณาต่อไป 
  สาระสาํคญัของร่างพระราชบัญญัติ 

1. ให้ยกเลิกพระราชบัญญัติควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ พ.ศ. 2525 และพระราชบัญญัติควบคุม
คุณภาพอาหารสัตว์ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2542 (ร่างมาตรา 3) 

2. กําหนดนิยามคําว่า “อาหารสัตว์” “อาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะ” “ผลิต” “ขาย” “นําเขา้” 
“ส่งออก” “ภาชนะบรรจุ” “ฉลาก” “ผู้รบัใบอนุญาต” “ผู้อนุญาต” เป็นต้น (ร่างมาตรา 4) 

3. กําหนดให้รัฐมนตรีโดยคําแนะนําของคณะกรรมการมีอํานาจประกาศกําหนดเพื่อประโยชน์ใน
การควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ เช่น ช่ือ ประเภท ชนิด ลักษณะ คณุภาพหรือมาตรฐานของอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะ 
หรือที่มิใช่อาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะ ตลอดจนหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการผลติเพื่อขาย นําเข้าเพื่อขายหรือ
ขายอาหารสัตว์นั้น เป็นต้น (ร่างมาตรการ 6 – ร่างมาตรา 8) 
           4. หมวด 1 คณะกรรมการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ 

กําหนดให้ “คณะกรรมการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์” ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เป็นประธานกรรมการ อธิบดีกรมปศุสัตว์ เป็นรองประธานกรรมการ อธิบดีกรมการค้าภายใน อธิบดีกรม
ประมง อธิบดีกรมวิชาการเกษตร อธิบดีกรมศุลกากร เลขาธิการคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค เลขาธิการ
คณะกรรมการอาหารและยา และผู้อํานวยการสํานักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ เป็นกรรมการโดย
ตําแหน่ง และผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งรัฐมนตรีแต่งต้ังจํานวนไม่เกินห้าคนเป็นกรรมการ ในจํานวนนี้จะต้องแต่งต้ังจาก
เกษตรกรสามคน ให้ผู้อํานวยการสํานักพัฒนาระบบและรับรองมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ให้มีอํานาจหน้าที่ให้คําแนะนําหรือให้ความเห็นแก่รัฐมนตรีหรืออธิบดี แล้วแต่กรณี เช่น การออกประกาศ การวินิจฉัย
อุทธรณ์ การพักใช้ใบอนุญาต เป็นต้น (ร่างมาตร 9 – ร่างมาตรา 14) 
  5. หมวด 2 การขออนุญาตและการออกใบอนุญาต 
   5.1 กําหนดให้ผู้ใดประสงค์จะผลิตเพื่อขาย หรือนาํเข้าเพื่อขายหรือจะขายอาหารสัตว์ 
ควบคุมเฉพาะตามมาตรา 6 (1) ให้ย่ืนคําขออนุญาตและเมื่อผู้อนุญาตออกใบอนุญาตให้แล้วจึงจะผลิตเพื่อขาย หรือ
นําเข้าเพื่อขาย หรือจะขายอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะนั้นได้ (ร่างมาตรา 15 – ร่างมาตรา 21) 
   5.2 กําหนดให้ใบอนุญาตมี 3 ประเภท ได้แก่ ใบอนุญาตผลิตอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะให้ 
ใช้ได้สามปีนับแต่วันที่ออกใบอนุญาต ใบอนุญาตนําเข้าอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะให้ใช้ได้หนึ่งปีนับแต่วันที่ออก
ใบอนุญาต และใบอนุญาตขายอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะให้ใช้ได้จนถึงวันสิ้นปีปฏิทินแห่งปีที่ออกใบอนุญาต (ร่าง
มาตรา 22 – ร่างมาตรา 24) 
  6. หมวด 3 หน้าที่ของผู้รับใบอนุญาต 

กําหนดหน้าที่ให้ผู้รับใบอนุญาตผลิต หรือนําเข้า หรือขายอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะปฏิบัติ เช่น จัด
ให้มีผ้ายไว้ในที่เปิดเผยซึ่งเห็นได้ง่ายจากภายนอกอาคารแสดงว่าเป็นสถานที่ผลิต หรือนําเข้า หรือขายอาหารสัตว์
ควบคุมเฉพาะ เป็นต้น (ร่างมาตรา 27 – ร่างมาตรา 34) 
  7. หมวด 4 การขึ้นทะเบียนอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะ 

กําหนดให้ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 15 ที่ประสงค์จะผลิต หรือนําเข้าอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะใด 
ต้องนําอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะนั้นมาขอขึ้นทะเบียนต่อพนักงาน เจ้าหน้าที่ และเมื่อได้รับใบสําคัญการขึ้นทะเบียน
อาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะนั้นแล้วจึงจะผลิตหรือนําเข้าอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะนั้นได้ การขอขึ้นทะเบียนและการ
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ออกใบสําคัญ การขึ้นทะเบียนอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่รัฐมนตรี
ประกาศกําหนด (ร่างมาตรา 35 – ร่างมาตรา 41) 

 8. หมวด 5 การเลิกกิจการและการโอนกิจการ 
กําหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการ กรณีผูข้อรับใบอนุญาตประสงค์จะเลิกกิจการที่ได้รับอนุญาต กรณี

ผู้รับใบอนุญาตไม่ต่ออายุใบอนุญาต หรือผู้อนุญาตไม่อนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาต (ร่างมาตรา 42 – ร่างมาตรา 45) 
 9. หมวด 6   การพักใช้ใบอนุญาตและการเพิกถอนใบอนุญาต 

กําหนดให้ผู้อนญุาตโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการมอํีานาจสั่งพักใช้ใบอนุญาตในกรณีที่ผู้รับ
ใบอนุญาตไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ สัง่เพิกถอนใบอนุญาตกรณีผู้รบัใบอนุญาตกระทําความผิดตามมาตรา 56 
(1) และกรณีผูร้ับใบอนุญาตฝา่ฝืนคําสั่งพักใช้ใบอนุญาต (รา่งมาตรา 46 – ร่างมาตรา 51) 

 10. หมวด 7 ใบรับรอง 
กําหนดให้ผู้ผลติอาหารสัตว์จะขอให้ผู้อนุญาตออกใบรับรองระบบการประกันคุณภาพอาหารสัตว์

หรือใบรับรองอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับอาหารสัตว์ก็ได้ โดยผู้ร้องขอจะต้องเสียค่าธรรมเนียม (ร่างมาตรา 52 –                 
ร่างมาตรา 55) 

 11. หมวด 8 การควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ 
กําหนดห้ามผลิตเพื่อขาย นําเข้าเพื่อขาย หรือขายอาหารสัตว์ปลอมปน เสื่อมคุณภาพ ผิดมาตรฐาน 

อาหารสัตว์ที่ต้องขึ้นทะเบียนแต่มิได้ขึ้นทะเบียน หรือที่อธิบดีสั่งเพิกถอนทะเบียนหรือที่รัฐมนตรีประกาศกําหนดตาม
มาตรา 6 (3) (ร่างมาตรา 56 – ร่างมาตรา 61) 

 12. หมวด 9 การโฆษณาอาหารสัตว์  
กําหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการโฆษณาอาหารสัตว์ (ร่างมาตรา 62 – ร่างมาตรา 64) 

 13. หมวด 10 พนักงานเจ้าหน้าที่ 
กําหนดให้พนักงานเจ้าหน้าที่ที่ได้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้เป็นเจ้าพนักงานตามประมวล

กฎหมายอาญา กําหนดอํานาจหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ เช่น เข้าไปในสถานทีผ่ลิต นําเข้า ขาย หรือเก็บอาหาร
สัตว์ ในระหว่างเวลาทําการจองสถานที่นั้น ค้น ยึด หรืออายัดอาหารสัตว์ ภาชนะบรรจุ เอกสาร หรอืสิ่งใด ๆ เกี่ยวกับ
อาหารสัตว์ เป็นต้น (ร่างมาตรา 65 – ร่างมาตรา 70) 

 14. หมวด 11 บทกําหนดโทษ 
กําหนดโทษสําหรับผู้ฝ่าฝืนบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้ (ร่างมาตรา 71 – ร่างมาตรา 99) 

 15. บทเฉพาะกาล 
กําหนดให้ใบอนุญาตผลิต นําเข้า หรือขายอาหารสัตว์ที่ออกตามพระราชบัญญัติควบคุมคุณภาพ

อาหารสัตว์ พ.ศ. 2525 ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคบัให้คงใช้ได้ต่อไปจนกว่าจะสิ้นอายุใบอนุญาตนั้น หรือ
จนกว่าผู้อนุญาตจะมีคําสั่งพักใช้ใบอนุญาตหรือเพิกถอนใบอนุญาต ใบสาํคัญการขึ้นทะเบียนอาหารสัตว์ที่ออกตาม
พระราชบัญญัติควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ พ.ศ. 2525 ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้คงใช้แทนใบสําคญัการ
ขึ้นทะเบียนอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัดแย้งหรือแย้งกับบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้ (ร่างมาตรา 
100 – ร่างมาตรา 104) 
 
4.  เรื่อง รา่งกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการตั้งโรงฆา่สัตว์ โรงพักสตัว์ และการฆา่
สัตว์ พ.ศ. .... 
            คณะรัฐมนตรีเห็นชอบร่างกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการตั้งโรงฆ่าสัตว์ 
โรงพักสัตว์ และการฆ่าสัตว์ พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ และให้ดําเนินการต่อไปได้ 
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            สาระสาํคญัของร่างกฎกระทรวง 
            1. ให้ยกเลิกกฎกระทรวง ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2539) ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมการฆ่า
สัตว์และจําหนา่ยเนื้อสัตว์ พ.ศ. 2535 (ร่างข้อ 1) 
            2. กําหนดบทนิยามคําว่า “ใบอนุญาต” “ศาสนสถาน” “สถานศึกษา” “สถานพยาบาล” “หอพัก” 
“ห้องผลิต” (ร่างข้อ 2) 
            3. หมวด 1 การขอรับใบอนุญาตและการออกใบอนุญาต 
               กําหนดให้ผู้มีความประสงค์จะต้ังโรงฆ่าสัตว์ โรงพักสัตว์ และการฆ่าสัตว์ ให้ย่ืนคําขอรับใบอนุญาต
ต่ออธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายตามแบบที่รัฐมนตรีกําหนดพร้อมด้วยเอกสารและหลักฐาน การยื่นคําขอรับ
ใบอนุญาตในกรุงเทพมหานครให้ย่ืน ณ กรมปศุสัตว์ ในเขตจังหวัดอ่ืนให้ย่ืน ณ สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดแห่งท้องที่ที่
โรงฆ่าสัตว์และโรงพักสัตว์นั้นต้ังอยู่ และกําหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาออกใบอนุญาต (ร่างข้อ 3 - ร่างข้อ 5) 
            4. หมวด 2 หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการตั้งโรงฆ่าสัตว์  และโรงพักสัตว์ 
               กําหนดให้สถานที่ต้ังโรงฆ่าสัตว์และโรงพักสัตว์ต้องอยู่ในทําเลที่เหมาะสม มกีารคมนาคมที่สะดวก มี
บริเวณเพียงพอต่อการประกอบกิจการโรงฆ่าสัตว์ โรงพักสัตว์ และการฆ่าสัตว์ โดยไม่ก่อให้เกิดอันตราย เหตุรําคาญ 
หรือความเสียหายต่อบุคคลหรือทรัพย์สินของผู้อ่ืน และห้ามต้ังอยู่ในบริเวณ เช่น บริเวณที่ห้ามต้ังโรงงานหรือห้ามต้ัง
โรงฆ่าสัตว์ตามกฎหมายว่าด้วยการผังเมือง เป็นต้น กําหนดลักษณะของโรงฆ่าสัตว์ในบริเวณรอบนอกอาคาร 
โครงสร้างภายในอาคาร บริเวณภายในอาคาร เครื่องมือ เครื่องจักร และอุปกรณ์ที่ใช้ในโรงฆ่าสัตว์ และลักษณะของ
โรงพักสัตว์ (ร่างข้อ 6 - ร่างข้อ 12) 
            5. หมวด 3 หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการฆ่าสัตว์ 
               กําหนดหลักเกณฑ์ให้ผู้รับใบอนุญาตต้องปฏิบัติเกี่ยวกับการฆ่าสัตว์ในโรงฆ่าสัตว์ เช่น จัดให้มีการพัก
สัตว์ภายในระยะเวลาที่เหมาะสม งดให้อาหารสัตว์ก่อนทําการฆ่าสัตว์ เป็นต้น กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการป้องกัน
การระบาดของโรคติดต่อ เช่น จัดให้มีการตรวจโรคสัตว์ภายในเวลายี่สิบสี่ช่ัวโมงก่อนทําการฆ่าสัตว์ เป็นต้น รวมทั้ง
กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการควบคุมสุขลักษณะส่วนบุคคลและสขุลักษณะในการปฏิบัติงาน (ร่างข้อ 13 -             
ร่างข้อ 19) 
            6. หมวด 4 วัน เวลาเปิดและปิดโรงฆ่าสัตว์ โรงพักสัตว์ และการฆ่าสัตว์ 
               กําหนดให้หยุดทําการฆ่าสัตว์ในวันพระ ยกเว้นสัตว์ปีก และวันสําคัญตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด 
(ร่างข้อ 20) 
                   7. บทเฉพาะกาล 
               กําหนดให้โรงฆ่าสัตว์ โรงพักสัตว์ และการฆ่าสัตว์ใดที่ได้รับใบอนุญาตอยู่ก่อนวันที่กฎกระทรวงนี้ใช้
บังคับ ให้ดําเนินการปรับปรุงแก้ไขให้เป็นไปตามกฎกระทรวงนี้ภายในระยะเวลาหนึ่งปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้
บังคับ โรงฆ่าสัตว์ โรงพักสัตว์ และการฆ่าสตัว์ จําพวกไก่ เป็ด และห่านที่ได้ดําเนินการอยู่ก่อนวันที่พระราชกฤษฎีกา
ให้ใช้พระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์และจําหน่ายเนื้อสัตว์ พ.ศ. 2535 บังคับกับไก่ เป็ดและห่านในทุกท้องที่ทั่ว
ราชอาณาจักร พ.ศ. 2549 ใช้บังคับ ให้ได้รับยกเว้นหลักเกณฑ์ตามข้อ 6(1) และ(2) (ร่างข้อ 21-ร่างข้อ 22) 
  
5.  เรื่อง ร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบบัที่ .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการ
ฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 
  คณะรัฐมนตรอีนุมัติหลักการร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี  ฉบับที่ .. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ และ
ให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้ 
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  สาระสาํคญัของร่างกฎสํานกันายกรัฐมนตรี 
  1. กําหนดให้หมวกมี 7 แบบ คือ หมวกทรงหม้อตาลสีน้ําเงิน หมวกทรงหม้อตาลสีขาว หมวกแก๊ป
ทรงอ่อนมีกะบังสีขาว หมวกแก๊ปทรงอ่อนมีกะบังสีน้ําเงิน หมวกแก๊ปทรงอ่อนไม่มีกะบังสีน้ําเงิน หมวกหนีบสีขาว 
และหมวกหนบีสีน้ําเงิน (ร่างข้อ 1 แก้ไขข้อ 3) 
  2. กําหนดให้สายนกหวีด มี 2 แบบ คือ สายนกหวีดทําด้วยไหมหรือด้ายถักสีขาวขนาดใหญ ่2 เส้น 
เกลี้ยง 1 เส้น ใช้ได้เฉพาะข้าราชการตําแหน่งประเภททั่วไประดับชํานาญงาน และตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับ
ปฏิบัติการ และสายนกหวีดทําด้วยไหมหรือด้ายถักสีขาวขนาดใหญ่ 1 เสน้ เกลี้ยง 1 เสน้ ใช้ได้เฉพาะข้าราชการ
ตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน (ร่างข้อ 2 แก้ไขขอ้ 6) 
  3. กําหนดเครือ่งหมายแสดงระดับ ซึ่งให้ติดที่อินทรธนู มดัีงนี้ “เครื่องหมายปลาดาว” “แถบพิเศษ” 
“แถบใหญ่” และ “แถบปกติ” เช่น ข้าราชการตําแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน มีแถบปกติ 4 แถบ ตรึงตาม
ขวางบนอินทรธนูทั้งสองข้าง ข้าราชการตําแหน่งประเภททั่วไป ระดับชํานาญงาน และตาํแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิบัติการ มีแถบใหญ ่1 แถบ และแถบปกติ 1 แถบ ตรึงตามขวางบนอินทรธนูทั้งสองข้างเป็นต้น (ร่างข้อ 3 
แก้ไขข้อ 17) 
  4. กําหนดเครือ่งหมายโลหะสีทองแสดงระดับซึ่งใช้ประดับแทนอินทรธนูและเครื่องหมายแสดง
ระดับของเครื่องแบบทุกชนิด ตามข้อ 18 มีดังนี้ “เครื่องหมายปลาดาว” “แถบพิเศษ” และ “แถบใหญ่” เช่น 
ข้าราชการตําแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน ประดับแถวใหญ่วางตามขวางที่คอปกเสื้อทั้งสองข้าง ๆ ละ 4 
แถบ ข้าราชการตําแหน่งประเภททั่วไป ระดับทักษะพิเศษ ตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ ตําแหน่ง
ประเภทอํานวยการระดับสูง และตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้น ประดับเครื่องหมายปลาดาวที่คอปกเสื้อทั้งสอง
ข้าง ๆ ละ 2 ดวง ติดเรียงกันไปตามส่วนยาวของคอปกเสื้อ เว้นระยะระหว่างเครื่องหมายปลาดาวพองาม เป็นต้น 
(ร่างข้อ 4 แก้ไข 19) 
 
6. เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
   คณะรัฐมนตรีอนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล       
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา 
แล้วดําเนินการต่อไปได้  
   ข้อเท็จจริง  
   กค. เสนอว่า ระบบการรักษาพยาบาลของประเทศไทยในปัจจุบันมี 3 ระบบ ซึ่งดูแลโดย 3 
หน่วยงาน คือ สํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สํานักงานประกันสังคม และ กค. โดยกรมบัญชีกลางดูแลระบบ
สวัสดิการรักษาพยาบาล ซึ่งทั้ง 3 ระบบดังกล่าวได้ให้สิทธิประโยชน์แก่ผู้อยู่ในระบบโดยมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องมา
โดยตลอด  แต่โดยที่มีการบริหารจัดการที่แตกต่างกันจึงเป็นเหตุให้เกิดความไม่เท่าเทียมกันในระบบสวัสดิการ
รักษาพยาบาล สมควรหาแนวทางการสร้างความเป็นเอกภาพของระบบการให้บริการเจ็บป่วย โดยเริ่มจากระบบการ
บริการฉุกเฉินสําหรับประชาชนทุกสิทธิ ประกอบกับนายกรัฐมนตรี (นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร) มีนโยบายพัฒนา
ระบบประกันสุขภาพภาครัฐให้เป็นเอกภาพ  เพื่อให้ประชาชนที่อยู่ในทุกระบบหลักประกันสุขภาพของประเทศได้รับ
สิทธิประโยชน์หลักเท่าเทียมกัน และรัฐสามารถบริหารจัดการระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพในระยะยาวภายใต้
การใช้จ่ายงบประมาณที่เหมาะสม  จึงเห็นควรปรับปรุงสิทธิในการเบิกค่ารักษาพยาบาล สําหรับการเข้ารับการ
รักษาพยาบาลจากสถานพยาบาลของเอกชน กรณีที่ผู้มีสิทธิหรือบุคคลในครอบครัวเป็นผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤต หรือผู้ป่วย
ฉุกเฉินเร่งด่วน  ตามนิยามในพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 ทั้งประเภทผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยใน ทั้งนี้ 
การจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษายาบาลเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ กค. กําหนดเพื่อให้สอดรับกับนโยบายดังกล่าว    
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   สาระสําคัญของร่างพระราชกฤษฎีกา  
   กําหนดให้ผู้มีสิทธิหรือบุคคลในครอบครัวที่เป็นผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตหรือผู้ป่วยฉุกเฉินเร่งด่วนตาม
กฎหมายว่าด้วยการแพทย์ฉุกเฉิน สามารถเข้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนทั้งประเภทผู้ป่วย
นอกหรือผู้ป่วยใน  โดยให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2555 เป็นต้นไป  
    
7.  เรื่อง ร่างกฎกระทรวงกําหนดงานและจํานวนเงินที่ลูกจ้างต้องส่งเข้ากองทุนเพื่อการส่งคนต่างด้าวกลับออกไป
นอกราชอาณาจักร และหลักเกณฑ์และวิธีการในการส่งเงิน การออกใบรับ หนังสือรับรอง และใบแทนหนังสือ
รับรองการส่งเงิน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
   คณะรัฐมนตรีอนุมัติหลักการร่างกฎกระทรวงกําหนดงานและจํานวนเงินที่ลูกจ้างต้องส่งเข้ากองทุน
เพื่อการส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร และหลักเกณฑ์และวิธีการในการส่งเงิน การออกใบรับ หนังสือ
รับรอง และใบแทนหนังสือรับรองการส่งเงิน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ และให้ส่ง
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้  
   ข้อเท็จจริง  
   รง. เสนอว่า  
  1. กฎกระทรวงกําหนดงานและจํานวนเงินที่ลูกจ้างต้องส่งเข้ากองทุนเพื่อการส่งคนต่างด้าวกลับ
ออกไปนอกราชอาณาจักร และหลักเกณฑ์และวิธีการในการส่งเงิน การออกใบรับ หนังสือรับรอง และใบแทนหนังสือ
รับรองการส่งเงิน พ.ศ. 2553 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยกฎกระทรวงกําหนดงานและจํานวนเงินที่ลูกจ้างต้องส่งเข้ากองทุน
เพื่อการส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร และหลักเกณฑ์และวิธีการในการส่งเงิน การออกใบรับ หนังสือ
รับรอง และใบแทนหนังสือรับรองการส่งเงิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ได้กําหนดให้ขยายระยะเวลาการหักเงินค่าจ้าง
เพื่อนําส่งเข้ากองทุนเพื่อส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอกราชอาณาจักรของลูกจ้างสัญชาติพม่า สัญชาติลาว และ
สัญชาติกัมพูชา ซึ่งได้รับใบอนุญาตตามมาตรา 9 มาตรา 11 มาตรา 13 (1) หรือ (2) และมาตรา 14 เป็นวันที่ 1 
มีนาคม พ.ศ. 2555 เป็นต้นไป   
   2. เนื่องจากยังมีลูกจ้างสัญชาติพม่า สัญชาติลาว และสัญชาติกัมพูชา ที่อยู่ระหว่างดําเนินการพิสูจน์
สัญชาติเพื่อปรับเปลี่ยนสถานะเป็นผู้เข้าเมืองโดยชอบด้วยกฎหมายตามมติคณะรัฐมนตรี ประกอบกับวิกฤตการณ์
อุทกภัยที่เกิดขึ้นในประเทศไทยตั้งแต่เดือนสิงหาคมจนถึงเดือนธันวาคม พ.ศ. 2554 ก่อให้เกิดความเดือดร้อนเสียหาย
เป็นอย่างมาก ทั้งต่อเศรษฐกิจ สังคม และทรัพย์สินของประชาชน ซึ่งการหักเงินค่าจ้างของลูกจ้างเพื่อนําส่งเข้า
กองทุนในระยะเวลาที่กําหนดไว้  ก่อให้เกิดภาระค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นอันกระทบต่อค่าครองชีพของลูกจ้าง  และอาจเป็น
เหตุให้ลูกจ้างไม่เข้าสู่กระบวนการขอรับอนุญาตทํางานอีกต่อไป  ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อระบบการบริหารจัดการ
แรงงานต่างด้าวทั้งระบบ   
   3. ดังนั้น เพื่อให้การบริหารแรงงานต่างด้าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรเทาความเดือดร้อน
ของลูกจ้างซึ่งเป็นผู้อยู่ใต้บังคับของกฎกระทรวงฉบับดังกล่าว  สมควรขยายระยะเวลาการใช้บังคับกฎกระทรวงตาม
ข้อ 1. ออกไปเป็นวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2556  
   สาระสําคัญของร่างกฎกระทรวง  
    ขยายระยะเวลาการหักเงินค่าจ้างของลูกจ้างเพื่อนําส่งเข้ากองทุนเพื่อการส่งคนต่างด้าวกลับออก
นอกราชอาณาจักรเป็นวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2556 เป็นต้นไป 
 
8.  เรื่อง ร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ยกเลิกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัฒนาระบบ
การเงินการคลังด้านสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2553 พ.ศ. ....  
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   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลักการร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ยกเลิกระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัฒนาระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2553 พ.ศ. .... ตามท่ีสํานัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอ และให้ส่งคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่ เสนอ
คณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา  แล้วดําเนินการต่อไปได้  
   สาระสําคัญของร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  
   ให้ยกเลิกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัฒนาระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพแห่งชาติ 
พ.ศ. 2553 โดยให้มีผลใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  
 
9. เรื่อง ร่างประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง ลดอัตราภาษีสรรพาสามิต (ฉบับที่ ..)  
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลกัการร่างประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง ลดอัตราภาษีสรรพสามิต 
(ฉบับที่ ..)  ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.)  เสนอ  
  ข้อเท็จจรงิ 
  กค.เสนอว่า 
  1. รัฐบาลได้มมีาตรการปรับลดอัตราภาษีน้ํามันดีเซลที่มีปริมาณกํามะถันไม่เกินร้อยละ 0.005 โดย
น้ําหนัก  ลดลงเหลืออัตราภาษี 0.005 บาทต่อลิตร และน้ํามันดีเซลที่มไีบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ของกรด
ไขมันผสมอยู่ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 4 ลดลงเหลืออัตราภาษี 0.005 บาทต่อลิตร โดยให้มผีลต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2555 
ถึงวันที่ 30 เมษายน 2555  
  2. เนื่องจากมาตรการของรัฐบาลในการปรับลดอัตราภาษีน้ํามันดีเซลจะสิ้นสุดลงในวันที่ 30 
เมษายน 2555 แต่โดยที่ขณะนี้ราคาน้ํามันในตลาดโลกยังมีราคาสูง ซึ่งหากมีการปรับเพิ่มอัตราภาษีน้ํามันดีเซลใน
ระยะนี้จะทําให้ประชาชนมีภาระค่าใช้จ่ายเพิ่มสูงขึ้นอีก ดังนั้น เพื่อเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนและลดค่าใช้จ่าย
ของประชาชน จึงให้ขยายเวลาการปรับลดอัตราภาษีสรรพสามิตน้ํามันดีเซลที่มีปรมิาณกํามะถันไม่เกินร้อยละ 0.005 
โดยน้ําหนัก  ในอัตราภาษี 0.005 บาทต่อลติร และน้ํามันดีเซลที่มีไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอรข์องกรดไขมัน
ผสมอยู่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4  ในอัตราภาษี 0.005 บาทต่อลิตร ออกไปอีก 1 เดือน คือต้ังแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2555 
ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2555  
  สาระสําคัญของร่างประกาศ เป็นการกําหนดให้ขยายเวลาการปรับลดอัตราภาษีสรรพสามิตน้ํามัน
ดีเซลที่มีปรมิาณกํามะถันไม่เกินร้อยละ 0.005 โดยน้ําหนกั  ในอัตราภาษี 0.005 บาทต่อลิตร  และน้ํามันดีเซล         
ที่มีไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ของกรดไขมันผสมอยูไ่ม่น้อยกว่า ร้อยละ 4 ในอัตราภาษี 0.005 บาทต่อลิตร 
ออกไปอีก 1 เดือน  คือต้ังแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2555 ถงึวันที่ 31  พฤษภาคม  2555   
 
10. เรื่อง รา่งพระราชกฤษฎีกาให้มีการเลือกตั้งสมาชกิสภาผู้แทนราษฎร แทนตําแหน่งที่ว่าง 
 คณะรัฐมนตรีรบัทราบร่างพระราชกฤษฎีกาให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจงัหวัดเชียงใหม่ เขต
เลือกต้ังที่ 3 แทนตําแหน่งที่ว่าง พ.ศ. .... โดยกําหนดให้วันที่ 2 มิถุนายน 2555 เป็นวันเลือกต้ัง ตามท่ี สํานักงาน
คณะกรรมการการเลือกต้ังเสนอ 
 

เศรษฐกิจ
 
11. เรื่อง ข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพฒันาธรรมาภบิาลในภาคราชการเพื่อการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
อย่างยั่งยนื 
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  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพื่อการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีอย่างยั่งยืน ตามที่สํานักงาน ก.พ.ร. เสนอ และให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกับสํานักงาน 
ก.พ.ร. ดําเนินการตามข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพื่อการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีอย่างยั่งยืน สําหรับงบประมาณที่ใช้ในการดําเนินการให้ใช้จากส่วนที่เหลือจากเงินกู้เพื่อปรับโครงสร้าง
ทางเศรษฐกิจ (Structural Adjustment Loan: SAL) ตามแผนปฏิรูประบบบริหารภาครัฐซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ และให้ดําเนินการตามขั้นตอนของกระทรวงการคลังต่อไป 
  สาระสาํคญัของเรื่อง 

 สํานักงาน ก.พ.ร. รายงานว่าการจัดทําแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพื่อ
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีอย่างยั่งยืน เพื่อสนับสนุนหน่วยงานภาคราชการให้สามารถบริหารราชการแผ่นดิน
ร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยมุ่งเน้นการปรับตัวของระบบราชการให้สามารถรองรับ
ต่อยุทธศาสตร์การฟื้นฟูและสร้างอนาคตของประเทศ ตลอดจนการตอบสนองความต้องการของประชาชนตาม
สภาพแวดล้อมและบริบทที่เปลี่ยนแปลงไปอันจะนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายความสําเร็จในการสร้างคณุค่าแก่
ประชาชน ยกระดับธรรมาภิบาลของประเทศ และทําใหป้ระชาชนมีความเชื่อถือไว้วางใจในการทํางานของภาค
ราชการ โดยครอบคลุมระยะเวลาดําเนินการรวมทั้งสิ้นประมาณ 3 ปี เริม่ต้ังแต่เดือนเมษายน 2555 ถึงเดือนมีนาคม 
2558 การดําเนินงานแยกออกเป็น 3 ส่วน ประกอบด้วย 8 โครงการสําคัญ ๆ ดังนี ้

ส่วนที่ 1 : การส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร/ธรรมาภิบาลในภาคราชการผ่านการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง ประกอบด้วย 2 โครงการ คือ (1) โครงการส่งเสริมและพัฒนาความเป็นเลิศในการให้บริการประชาชน (2) 
โครงการส่งเสริมและยกระดบัธรรมาภิบาลในส่วนราชการ 

ส่วนที่ 2 : การพัฒนากลไกการขับเคลื่อนธรรมาภิบาลในระบบราชการแบบยั่งยืน ประกอบด้วย 
5 โครงการ คือ (1) โครงการทบทวนบทบาทและโอนถ่ายภารกิจของภาครัฐใหแ้ก่ภาคส่วนอื่น ๆ  (2) โครงการ
ส่งเสริมให้ภาคส่วนอื่น ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารกิจการบ้านเมือง (3) โครงการจัดวางระบบความสัมพันธ์และ
ประสานความร่วมมือระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น  (4) โครงการพฒันาระบบการ
บริหารงานแบบบูรณาการ (5) โครงการออกแบบและวางระบบบริหารราชการรปูแบบใหม่ 

ส่วนที่ 3 : การพัฒนาระบบสนับสนุนการพัฒนาธรรมาภิบาล ประกอบด้วย 1 โครงการ คือ 
โครงการวัดระดับความเชื่อถือและไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ 
 
12. เรื่อง มาตรการเพิ่มขีดความสามารถ SMEs 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ ดังนี้ 
  1. เห็นชอบมาตรการเพิ่มขีดความสามารถ SMEs 
  2. อนุมัติให้จัดสรรงบประมาณที่ต้องใช้ในการสนับสนุนโครงการเป็นวงเงินไม่เกิน 7,325 ล้านบาท 
และให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเบิกจ่ายตามจริง โดยให้ทําความตกลงกับสํานักงบประมาณในรายละเอียดต่อไป 
  3. อนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกา รวม 3 ฉบับ ดังนี ้

   3.1 ร่างพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร 
(ฉบับที่ ..)    พ.ศ. .... 

   3.2 ร่างพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการหักค่าสึกหรอและ
ค่าเสื่อมราคาของทรัพย์สิน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

   3.3 ร่างพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร 
(ฉบับที่ ..)    พ.ศ. .... 
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  กค. เสนอว่า ได้จัดทํามาตรการทางการเงินและมาตรการภาษีเพื่อแก้ไขปัญหาและอุปสรรคในการ
ประกอบธุรกิจของ SMEs ใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) การยกระดบัผลิตภาพการผลิต (Productivity) 2) การสนับสนุนการ
เข้าถึงแหล่งเงินทุน และ 3) การลดภาระต้นทุนจากค่าแรงที่เพิ่มขึ้น สรปุได้ดังนี้ 
  1. มาตรการทางการเงิน ประกอบด้วย 

  1.1 โครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาผลิตภาพการผลิต (Productivity Improvement Loan) 
โดย ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย (ธพว.) ประกอบด้วยสินเชื่อ 2 ประเภท คือ 
สินเชื่อเพื่อพัฒนาเครื่องจักรและสินเชื่อเพื่อพัฒนากระบวนการทํางาน โดยมีวงเงินโครงการ 20,000 ล้านบาท 
ระยะเวลาโครงการ 2 ปี นับจากวันที่มติคณะรัฐมนตรี และงบประมาณที่ใช้ในการสนบัสนุนไม่เกิน 1,805 ล้านบาท 

  1.2 โครงการค้าํประกันสินเชื่อในลักษณะ Portfolio Guarantee Scheme ระยะที่ 4 
(PGS ระยะที่ 4) ของบรรษทัประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) โดยมีวงเงินค้ําประกันรวม 24,000 ล้าน
บาท โดย บสย. จ่ายอัตราค่าประกันชดเชยให้กับสถาบันการเงินสูงสุดไม่เกินร้อยละ 18 ของภาระค้ําประกนัเฉลี่ย
ตลอดระยะเวลาโครงการ 5 ปี และรฐับาลชดเชยส่วนต่างค่าประกันชดเชยตามจริงแต่ไม่เกิน 2,220 ล้านบาท 

  1.3 โครงการค้าํประกันสินเชื่อในลักษณะ Portfolio Guarantee Scheme สําหรับ
ผู้ประกอบการใหม่ (PGS New/Start-up) ของ บสย. สําหรับ SMEs ทีม่ีอายุกิจกรรมไม่เกิน 2 ปี มีวงเงินค้ําประกัน
รวม 10,000 บาท โดย บสย. จ่ายอัตราค่าประกันชดเชย (Coverage ratio) ให้กับสถาบันการเงินในอัตราสูงสุดไม่
เกินร้อยละ 48 ของภาระค้ําประกันเฉลี่ยตลอดระยะเวลาโครงการ 7 ปี และงบประมาณที่ใช้ในการสนับสนุนรวม 
3,300 ล้านบาท 

  1.4 กองทุนพฒันาฝีมือแรงงาน ให้ SMEs กู้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมในอัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 0.1 ต่อปี วงเงินกู้ยืมสูงสุด 42,000 บาท ระยะเวลาชําระคืน 4 ปี ขึ้นอยู่กับระยะเวลาการฝึกอบรม 
ทั้งนี้ ปัจจุบันมเีงินกองทุนอยู่ 570 ล้านบาท และคณะกรรมการกองทุนฯ มีมติเห็นชอบรายละเอียดการกู้ยืมดังกล่าว 

  1.5 โครงการสนิเชื่อส่งเสริมการจ้างงาน (กองทุนประกันสังคม) ให้ธนาคารพาณิชย์ปล่อย
สินเชื่อดอกเบี้ยตํ่า โดยอาศัยแหล่งเงินทุนจากกองทุนประกันสังคมใหแ้ก่ SMEs ที่ได้รับผลกระทบจากค่าแรงที่เพิ่มขึน้
เพื่อเป็นเงินทุนในการเสริมสภาพคล่องหรือเพิ่มผลิตภาพการผลิต มีวงเงินรวม 10,000 ล้านบาท และคณะกรรมการ
ประกันสังคมได้มีมติเห็นชอบรายละเอียดการกู้ยืมแล้ว 

มาตรการตามข้อ 1.1 – 1.3 มีงบประมาณที่ต้องใช้ในการสนับสนุนทั้งสิน้ไม่เกิน 7,325 ล้านบาท ส่วน
มาตรการตามข้อ 1.4 – 1.5 ไม่ต้องใช้งบประมาณในการสนับสนุน ทั้งนี้ มาตรการทั้ง 5 มาตรการดังกล่าวจะ
ก่อให้เกิดการสร้างสินเชื่อให้กับ SMEs เพิ่มขึ้นอีกประมาณ 86,000 ล้านบาท และคาดว่าจะมี SMEs ที่ได้รับ
ประโยชน์กว่า 28,000 ราย 
  2. มาตรการภาษี โดยให้สิทธิประโยชน์ทางภาษีกับ SMEs ซึ่งเป็นนิติบุคคลที่มทีุนจดทะเบียนไม่เกิน 
5 ล้านบาท และรายได้จากการขายสินค้าและบริการไม่เกิน 30 ล้านบาทต่อปี ประกอบด้วยมาตรการปรับเปลี่ยน
เครื่องจักรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต มาตรการหักค่าเสื่อมเครื่องจักร และมาตรการช่วยเหลือผู้ประกอบการที่
ได้รับผลกระทบจากการเพิ่มค่าแรงขั้นตํ่า โดยตราเป็นพระราชกฤษฎีกาเพื่อยกเว้นรัษฎากรและหักคา่สึกหรอและคา่
เสื่อมราคาของทรัพย์สิน รวม 3 ฉบับ 
 สาระสาํคญัของร่างพระราชกฤษฎีกา 
 1. ร่างพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ ..)    
พ.ศ. .... กําหนดให้ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลใหแ้ก่บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลซึ่งมีทุนที่ชําระแลว้ในวันสุดท้าย
ของรอบระยะเวลาบัญชีไม่เกินห้าล้านบาทและมีรายได้จากการขายสินคา้และบริการไม่เกินสามสิบลา้นบาทต่อปี ใน
รอบระยะเวลาบัญชีที่ได้ใช้สิทธิยกเว้นภาษีเงินได้สําหรับเงินได้ที่ได้รับจากการขายทรัพย์สินประเภทเครื่องจักรที่ใช้ใน
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การผลิตสินค้าให้บริการรับจา้งผลิตสินค้าเพื่อซื้อเครื่องจักรใหมท่ดแทน ทั้งนี้ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2555 ถึงวันที ่31 
ธันวาคม 2555 
  2. ร่างพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการหักค่าสึกหรอและค่าเสื่อมราคา
ของทรัพย์สิน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... กําหนดเงื่อนไขและอัตราการหักค่าสึกหรอและค่าเสือ่มราคาของทรัพย์สินประเภท
เครื่องจักรที่ใช้ในการผลิตสินค้าหรือให้บริการรับจ้างผลิตสินค้าให้แก่บรษิัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลซึ่งมีทุนที่ชําระ
แล้วในวันสุดทา้ยของรอบระยะเวลาบัญชีไม่เกินห้าล้านบาทและมีรายได้จากการขายสินค้าและบริการไม่เกินสามสบิ
ล้านบาทต่อปี ในรอบระยะเวลาบัญชีที่ได้ใช้สิทธิ ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2555 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2555 
 3. ร่างพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ ..)    
พ.ศ. .... กําหนดให้ยกเว้นภาษีเงินได้เป็นจํานวนร้อยละห้าสิบของรายจ่ายที่ได้มีการจ่ายเป็นค่าจ้างเฉพาะส่วนต่างของ
ค่าจ้างที่ได้มีการจ่ายเพิ่มขึ้นจากอัตราค่าจ้างขั้นตํ่าในปัจจุบันตามที่กําหนดในแต่ละเขตจังหวัดกับอัตราค่าจ้างขั้นตํ่า
ใหม่เป็นเงินวันละสามร้อยบาท ใหแ้ก่บุคคลธรรมดาที่มีเงินได้พึงประเมิน ซึ่งต้องเสียภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร
และบริษัทหรอืห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลซึ่งมีทนุที่ชําระแล้วในวันสุดท้ายของรอบระยะเวลาบัญชีไม่เกินห้าล้านบาทและมี
รายได้จากการขายสินค้าและบริการไม่เกินสามสิบล้านบาทต่อปี ในรอบระยะเวลาบัญชีที่ได้รบัสิทธิยกเว้นภาษีเงินได้ 
ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2555 ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2555 
 
13.  เรื่อง ขอความเหน็ชอบหลักเกณฑ์และวิธีการใหค้วามช่วยเหลือเยียวยาฟื้นฟผูู้ได้รับความเสียหายและผู้
ได้รับผลกระทบจากความไมส่งบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจาํปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการเงนิสํารองจา่ยเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจาํเป็น 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม  ประธานกรรมการเยียวยา
ผู้ได้รับผลกระทบสืบเนื่องจากความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เสนอดังนี้  
  1. เห็นชอบหลกัเกณฑ์และวิธีการให้ความช่วยเหลือเยียวยาฟ้ืนฟูผู้ได้รับความเสียหายและผู้ได้รับ
ผลกระทบจากความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  2. อนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลางรายการเงินสํารองจ่ายเพื่อ
กรณีฉุกเฉินหรอืจําเป็น เพื่อให้ความช่วยเหลือเยียวยาฟ้ืนฟูผู้ได้รับความเสียหายและผู้ได้รับผลกระทบจากความไม่
สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ จํานวน 2,080,000,000 บาท  
  3. มอบหมายให้ศูนย์อํานวยการบริหารจังหวัดขายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) จังหวัด  หรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องหรือแต่งต้ังคณะอนุกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติให้ความช่วยเหลือเยียวยาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะกรรมการเยียวยาฯ เสนอ 
  4. เมื่อวาระการดําเนินการของคณะกรรมการเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบสบืเนื่องจากความไม่สงบใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้ สิ้นสดุลง (วันที่  10 ตุลาคม 2555)  ให้อํานาจหน้าที่ และการดําเนินการของคณะกรรมการ
เยียวยา ฯ เป็นของ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (กพต.)  
            สาระสาํคญัของเรื่อง 
            หลักเกณฑ์และวิธีการให้ความช่วยเหลือเยียวยาฟ้ืนฟูผู้เสียหายและได้รับผลกระทบจากความไม่สงบ
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้   เพื่อให้สามารถดํารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ ได้แก่ การรกัษาพยาบาลทางด้านร่างกาย
และจิตใจ รวมทั้งการส่งต่อฟื้นฟูผู้พิการหรือฟื้นฟูสมรรถภาพทางด้านร่างกาย จิตใจ โดยแพทย์หรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ทาง การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ การเยียวยาทางด้านจิตวิญญาณ อาทิ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางให้ไป
ประกอบพิธีฮัจญ์หรืออุมเราะฮ์ ณ ประเทศซาอุดิอาระเบีย หรือประกอบศาสนกิจตามหลักศาสนาอื่น การให้สทิธิใน
การเข้ารับการศึกษาของตนเองหรือทายาท การสนับสนุนค่าใช้จ่ายที่จําเป็นในการศึกษาอย่างต่อเนื่องตามสมควร 
การช่วยเหลือเยียวยาความเสียหายด้านทรัพย์สิน การซ่อมแซมที่อยู่อาศัยหรือการช่วยเหลือด้านที่ทํากิน หรือการ
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ส่งเสริมการประกอบอาชีพ การได้รับการเยี่ยมเยียนอย่างต่อเนื่องโดยกลุ่มสหอาชีพ การส่งเสริมการสร้างกลุ่มและ
การรวมกลุ่มของผู้ได้รับผลกระทบเพื่อดูแลซึ่งกันและกัน การได้รับความช่วยเหลือใหม้ีความปลอดภัยหรือมีส่วนร่วม
ในการจัดระบบรักษาความปลอดภัย เพื่อไม่ให้เกิดเหตุการณ์ซ้ําอีก หรือคุ้มครองป้องกันจากการถูกปองร้าย รวมถึง
การจัดต้ังสถานพยาบาลเฉพาะทาง หรือสถาบันส่งเสริมการศึกษา เยียวยา ฟ้ืนฟูผู้พิการในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
การช่วยเหลือเยียวยาด้านกฎหมาย การฟ้องร้อง การดําเนินคดี หรือการคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ ตลอดจนค่าใช้จ่าย
ในการแสวงหาข้อเท็จจริงและหลักฐาน การเข้าถึงความเป็นธรรมและการช่วยเหลือเยียวยาฟ้ืนฟูอ่ืน ๆ ตามท่ี
คณะกรรมการเยียวยาฯ พิจารณาเห็นสมควร สําหรับการช่วยเหลือด้านการเงินของแต่ละกลุ่มให้เป็นไปตามที่
คณะกรรมการเยียวยาฯ อนุมัติ 
            
14. เรื่อง  โครงการแทรกแซงตลาดมันสําปะหลัง ปี 2554/55 (ผลคืบหน้าเก่ียวกับการกําหนดแนวทางการ
ส่งเสริมและให้สินเชื่อแก่เกษตรกร)  
  คณะรัฐมนตรีรับทราบรายงานเกี่ยวกับโครงการแทรกแซงตลาดมันสําปะหลัง ปี 2554/55 
(ผลคืบหน้าเกี่ยวกับการกําหนดแนวทางการส่งเสริมและให้สินเชื่อแก่เกษตรกร)  ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ 
ดังนี้  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กค. ได้พิจารณาแนวทางการส่งเสริมและให้สินเชื่อแก่เกษตรกรเพื่อให้เกษตรกรมีเงินทุนหมุนเวียน
ในการประกอบอาชีพร่วมกับธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  (ธ.ก.ส.) และ พณ. เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของเกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลังแล้ว   โดยมีแนวทางในการช่วยเหลือเกษตรกร  3 แนวทาง ดังนี้  
  1. มาตรการรับจํานํามันสําปะหลัง ปี 2554/55 เพื่อยกระดับราคามันลําปะหลังตามนโยบาย
คณะกรรมการนโยบายมันสําปะหลัง โดย ธ.ก.ส. ได้ดําเนินโครงการรับจํานํามันสําปะหลังต้ังแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2555 จนถึงวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2555 ซึ่งรับจํานํามันสําปะหลังแล้ว  จํานวน 25,098 ตัน เป็นจํานวนเงิน 69          
ล้านบาท  
  2. ธ.ก.ส. ชะลอการเร่งรัดชําระหนี้เกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลัง ปี 2554/55 เพื่อช่วยบรรเทาความ
เดือดร้อนของเกษตรกร  โดยการเปลี่ยนแปลงกําหนดชําระคืนเงินกู้กรณีเกษตรกรมีหนี้เงินกู้ที่ถึงกําหนดชําระคืน
ภายในปีบัญชี 2554 คือหากไม่สามารถชําระหนี้ได้เพราะยังไม่สามารถขุดมันสําปะหลังขายหรือจํานําได้ให้
เปลี่ยนแปลงกําหนดชําระคืนเป็นวันที่ 30 มิถุนายน 2555 
  3. ธ.ก.ส. กําหนดมาตรการจ่ายสินเชื่อชะลอขุดมันสําปะหลัง ปี 2554 / 55 เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของเกษตรกกรณีที่ยังไม่สามารถขุดมันสําปะหลังขายหรือจํานําได้ โดย ธ.ก.ส. จะจ่ายสินเชื่อเพื่อชะลอขุด
มันสําปะหลังปี 2554/55 แก่เกษตรกร ซึ่ง พณ. ได้นําเนื่องนี้เสนอคณะรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ
ไปแล้วเมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2555 ทั้งนี้ ธ.ก.ส. ได้เตรียมพร้อมในการดําเนินการโดยได้เสนอคณะกรรมการ             
ธ.ก.ส. เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2555 แล้ว   
 
15. เรื่อง การนําเข้าข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ขององค์การคลงัสินค้า (อคส.) 

คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามที่กระทรวงพาณิชย์เสนอ ดังนี้   
1. เห็นชอบให้องค์การคลังสินค้า (อคส.)  ดําเนินการนําเข้าข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ตามแผนการ

ดําเนินการนําเข้าและการส่งมอบให้ผู้ซื้อ (ระบายจําหน่าย) ตามท่ี อคส. เสนอ โดยเป็นข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ (เมล็ด) ชนิด
ดีจากสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ปริมาณ 30,000 ตัน ระยะเวลานําเข้า เดือน พฤษภาคม – มิถุนายน 
2555  เพื่อจําหน่ายให้แก่เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์รายย่อยภายในประเทศในราคาต่ํากว่าราคาหน้าฟาร์มของเกษตรกร       
ผู้เลี้ยงสัตว์รายย่อยที่ซื้ออยู่         
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 2. ในส่วนของค่าใช้จ่ายในการดําเนินการนําเข้าข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ของ อคส. (จ่ายขาด)  จํานวน 
37.50 ล้านบาท ให้องค์การคลังสินค้าขอตกลงรายละเอียดกับสํานักงบประมาณเพื่อใช้จ่ายจากงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ที่ต้ัง   สําหรับการดําเนินโครงการรับจํานําผลผลิตทางการเกษตร ปีการผลิต 
2554/55 ต่อไป 
 

สังคม
 
16. เรื่อง ขอปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรเีรือ่ง การเชา่รถยนต์มาใชใ้นราชการ 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบการปรับแก้ไขหลักเกณฑ์และแนวทางในการเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการตามที่
กระทรวงการคลังเสนอ ดังนี้ 
  1. กําหนดระยะเวลาการทําสัญญาเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการเป็นระยะเวลา 5 ปี 
  2. ปรับปรุงหลกัเกณฑ์ในการคํานวณอัตราค่าเช่ารถยนต์จากอัตราเดิมปรับลดลงประมาณร้อยละ 
10 เพื่อให้เกิดความคุ้มค่าและประหยัดงบประมาณของทางราชการสูงสุด 
  สาระสาํคญัของเรื่อง 
  กค. รายงานว่า 
  1. เนื่องจากมีส่วนราชการหลายแห่งเห็นว่า หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการที่
กําหนดให้ต้องทําสัญญาเช่าเป็นระยะเวลา 3 ปี จะทําให้สว่นราชการต้องทําการเปลี่ยนรถยนต์ที่เช่าเป็นรถยนต์เช่า
คันใหมทุ่ก ๆ 3 ปี ซึ่งจะเป็นการสิ้นเปลืองงบประมาณของทางราชการโดยไม่จําเป็น เนื่องจากรถยนต์ที่เช่ามาใช้ใน
ราชการที่มีกําหนดระยะเวลาเช่า 5 ปี ในระยะเวลาที่ผ่านมายังสามารถใช้งานได้ดีและมีประสิทธิภาพ ไม่มีความ
จําเป็นต้องเปลี่ยนรถยนต์เช่าคันใหมทุ่ก ๆ 3 ปี แต่อย่างใด อีกทั้งการทําสัญญาเช่ารถยนต์มีระยะเวลา 5 ปี จะทําให้
สามารถเช่ารถยนต์ไว้ใช้ในราชการในอัตราเช่ารถยนต์ที่ตํ่ากว่าการเช่ารถยนต์ไว้ใช้ในราชการเป็นระยะเวลา 3 ปี 
กรมบัญชีกลางและสํานักงบประมาณ ได้ร่วมประชุมหารือและพิจารณาปรับปรุงรายละเอียดและหลักเกณฑ์การเช่า
รถยนต์มาใช้ในราชการเพิ่มเติม เพื่อให้ประหยัดงบประมาณของทางราชการมากยิ่งขึ้น และที่ประชุมได้มีมติ
ดังต่อไปนี้ 
  1.1 กําหนดระยะเวลาเช่ารถยนต์ เห็นควรเปลี่ยนแปลงระยะเวลาทําสัญญาเช่าจาก 3 ปี เป็น 5 ปี 
เพื่อเป็นการประหยัดงบประมาณในส่วนของรายการค่าเช่ารถยนต์ เนื่องจากผู้ประกอบการให้เช่ารถยนต์จะเสนอ
ราคาค่าเช่าในอัตราที่ตํ่ากว่าการทําสัญญาเช่ารถยนต์เป็นระยะเวลา 3 ปี ประกอบกับมีข้อเสนอแนะของส่วนราชการ
หลายแห่งที่เหน็ว่า รถยนต์ที่ใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานที่มีระยะเวลาการใช้ 5 ปี หากมกีารบํารุงรักษาที่ดี
อย่างต่อเนื่องจะมีสภาพและสมรรถนะที่สามารถรองรับการปฏิบัติงานตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.2 สูตรการคาํนวณอัตราค่าเช่ารถยนต์ให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ดังนี้ 
   1.2.1 ปรับลดรายการค่ากําไร จากเดิมร้อยละ 8 เป็นร้อยละ 5 เพื่อให้สอดคล้องกับอัตรา
ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารปัจจุบันที่ปรับลดลงซึ่งอัตราที่ปรับลดดังกล่าวยังคงสูงกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 
   1.2.2 ปรับลดค่าซ่อมบํารุงรักษาและน้ํามันหล่อลื่นให้ปรบัลดลงในภาพรวมร้อยละ 10 จาก
ที่กําหนดไว้เดิม เนื่องจากการคํานวณอัตราค่าเช่าเดิม กําหนดให้มีค่าซ่อม 2 รายการ คือ 1) ค่าซ่อมปกติ 2) ค่าซ่อม
กลางและค่าน้ํามนัหล่อลื่น 
   1.2.3 ปรับค่าอํานวยการและค่ารถทดแทนจากเดิมร้อยละ 12 เป็นร้อยละ 8 เนื่องจาก
ข้อเท็จจริงพบว่า การใช้รถยนต์ของส่วนราชการมีอุบัติเหตุเกิดขึ้นน้อยมาก โอกาสที่ผูป้ระกอบการให้เช่ารถยนต์ต้อง
จัดรถทดแทนให้ส่วนราชการจึงมีน้อย 
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   1.2.4  ปรับลดค่าเบี้ยประกันภัยช้ัน 1 จากเดิมร้อยละ 2.4 ของราคารถยนต์ เป็นร้อยละ 
1.2 เนื่องจากสูตรการคํานวณอัตราค่าเช่ารถยนต์ได้กําหนดค่ากําไรให้ผูป้ระกอบการให้เช่ารถยนต์แล้ว จึงเห็นควรให้
ผู้ประกอบการให้เช่ารถยนต์ร่วมรับผิดชอบค่าเบี้ยประกันภัยกับรัฐในอัตราส่วนที่เท่ากัน จากการปรับสูตรการคํานวณ
ตามรายการข้างต้นจะทําให้อัตราค่าเช่ารถยนต์ประเภทต่าง ๆ ตามท่ี กค. กําหนดมีอัตราลดลงประมาณ ร้อยละ 10  
  การปรับปรุงดังกล่าวให้ใช้กับการทําสัญญาเช่ารถยนต์ใหม่เท่านั้น ส่วนสญัญาเช่ารถยนต์ที่ทําไปแล้ว
ก่อนที่คณะรัฐมนตรีมีมติให้ดําเนินการตามหลักเกณฑ์เดิมต่อไปจนกว่าสัญญาเช่าจะสิ้นสุด 
 

ต่างประเทศ
 
17. เรื่อง (ร่าง) บันทึกความเข้าใจความร่วมมือทวิภาคีระหว่างกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์แห่งราชอาณาจักรไทย และคณะกรรมการชาติพันธุ์แห่งสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ว่าด้วยกิจการชน
กลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธุ์  
   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พม.) 
เสนอดังนี้  
   1. เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกความเข้าใจความร่วมมือทวิภาคีระหว่างกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์แห่งราชอาณาจักรไทย และคณะกรรมการชาติพันธ์ุแห่งสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ว่าด้วย
กิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ   
   2. อนุมัติให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เป็นผู้ลงนามใน
บันทึกความเข้าใจดังกล่าวในนามรัฐบาลไทย และอนุมัติให้กระทรวงการต่างประเทศ (กต.) จัดทําหนังสือมอบอํานาจ
เต็ม (Full Powers) ให้ผู้ลงนามที่อ้างถึงข้างต้นในการลงนามบันทึกความเข้าใจฯ  
   3. เห็นชอบให้สามารถปรับปรุงแก้ไขถ้อยคําใน (ร่าง) บันทึกความเข้าใจดังกล่าวในส่วนที่มิใช่
สาระสําคัญได้ก่อนการลงนามโดยหารือกับ กต.  
   สาระสําคัญของเรื่อง  
  พม. รายงานว่า  
   1. พม. มีภารกิจในการพัฒนาและจัดสวัสดิการแก่กลุ่มชาติพันธ์ุ  โดยได้มีการแลกเปลี่ยนความรู้
และแนวทางในการพัฒนากลุ่มชาติพันธ์ุกับคณะกรรมการชาติพันธ์ุสาธารณสังคมนิยมเวียดนาม ร่วมกันมาตั้งแต่ปี 
2549 และได้มีความสนใจร่วมกันในการส่งเสริมแลกเปลี่ยนความร่วมมือด้านกิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ เพื่อ
ส่งเสริมความก้าวหน้าในด้านกิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ ของแต่ละประเทศ   
   2. เพื่อเป็นการส่งเสริมความร่วมมือในการเรียนรู้เกี่ยวกับกิจการชาติพันธ์ุของทั้งสองประเทศ พม. 
จึงได้จัดทํา (ร่าง) บันทึกความเข้าใจความร่วมมือทวิภาคีระหว่างกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
แห่งราชอาณาจักรไทย และคณะกรรมการชาติพันธ์ุแห่งสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ว่าด้วยกิจการชนกลุ่มน้อย/
กลุ่มชาติพันธ์ุ โดยได้ประมาณการกําหนดจัดพิธีลงนาม (ร่าง) บันทึกความเข้าใจฯ ในช่วงไตรมาสที่สองของปีปฏิทิน 
พุทธศักราช 2555 (เมษายน-มิถุนายน)  
   3. (ร่าง) บันทึกความเข้าใจฯ มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เป็นเอกสารที่แสดงเจตนารมณ์ในการสนับสนุน
ให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้และแนวทางในการพัฒนาชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ และส่งเสริมความก้าวหน้าในด้าน
กิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุของทั้งสองประเทศ โดยมีสาระสําคัญสรุปได้ ดังนี้  
    3.1 คู่ภาคีจะร่วมมือกันในสาขากิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ เช่น แลกเปลี่ยนแนว
ปฏิบัติที่ดีระหว่างกันเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมสิทธิขั้นพื้นฐานของชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ แลกเปลี่ยนข้อมูลและ
ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ สังคมและเศรษฐกิจ การอนุรักษ์และส่งเสริมอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมเพื่อสร้างรากฐาน
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การพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน โดยมีเป้าหมายเพื่อส่งเสริมความก้าวหน้าในด้านกิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุของ
แต่ละประเทศ  ซึ่งจะเป็นการสนับสนุนให้ดํารงไว้ซึ่งเอกภาพและเสถียรภาพของประเทศ รวมถึงเสถียรภาพในภูมิภาค
และสันติภาพของโลก   
    3.2 คู่ภาคีจะสร้างความสัมพันธ์ในการร่วมมือและเสริมสร้างการแลกเปลี่ยนมิตรภาพ
ระหว่างกัน บนหลักต่างตอบแทน คู่ภาคีจะส่งคณะผู้แทนของตนทุกสองปี ซึ่งประกอบด้วยเจ้าหน้าที่อาวุโส (ประมาณ 
10 คน) มาศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนข้อมูลและประสบการณ์ด้านกิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ  รวมถึงประเด็น
อ่ืน ๆ ที่ระบุไว้ใน (ร่าง) บันทึกความเข้าใจฯ  
    3.3 คู่ภาคีจะให้เงื่อนไขที่เป็นประโยชน์แก่คณะผู้แทนที่เป็นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในสาขา
ชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ (รวมถึงการเข้ามามีส่วนร่วมของชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ) ให้มีการแลกเปลี่ยนการ
เยือนและประสบการณ์ความชํานาญของตนในด้านกิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ  
    3.4 คู่ภาคีจะให้เงื่อนไขที่เป็นประโยชน์แก่หน่วยงานภายใต้การบริหารของตนในการติดต่อ
แลกเปลี่ยนและความร่วมมือที่มีการตอบสนองซึ่งกันและกัน ในสาขากิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ บนพื้นฐาน
ของสาระที่ตกลงกันในบันทึกความเข้าใจฯ  
   3.5 คู่ภาคีจะร่วมมือกันในการจัดหลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นด้านชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติ
พันธ์ุ ต้ังแต่ 7-15 วัน เพื่อสร้างขีดความสามารถให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในสาขากิจการชนกลุ่มน้อย/กลุ่มชาติพันธ์ุ
ของคู่ภาคี (โดยมีจํานวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมตั้งแต่ 12-15 คนต่อหลักสูตร) โดยหลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นนี้จะ
จัดขึ้นสลับกันในระหว่างสองประเทศ  
    3.6 ตามท่ีกําหนดไว้ในข้อ 3.2 ข้อ 3.3 และข้อ 3.5 ภาคีที่ส่งคณะผู้แทนของตนจะ
รับผิดชอบค่าพาหนะเดินทางระหว่างประเทศ ส่วนภาคีที่รับคณะผู้แทนจะรับผิดชอบค่าอาหาร และค่าที่พัก และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ภายในประเทศของตน ทั้งนี้ ตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับของภาคีผู้รับ และขึ้นอยู่กับเงินทุนที่มี
อยู่ของภาคีผู้รับ  
    3.7 ข้อพิพาทใด ๆ ที่เกิดขึ้นจากบันทึกความเข้าใจฯ จะระงับอย่างฉันมิตรโดยการเจรจา
ระหว่างคู่ภาคี   
    3.8 บันทึกความเข้าใจฯ มีผลบังคับใช้เป็นเวลาห้าปี นับต้ังแต่วันที่มีการลงนาม และจะ
ได้รับการต่ออายุโดยอัตโนมัติทุกปี และสามารถแก้ไขได้โดยความยินยอมร่วมกันเป็นลายลักษณ์อักษรของคู่ภาคีผ่าน
ช่องทางการทูต โดยการแก้ไขหรือการเพิ่มเติมนั้นจะมีผลใช้บังคับในวันที่กําหนดโดยคู่ภาคีและถือเป็นส่วนหนึ่งของ
บันทึกความเข้าใจฯ  
 

แต่งต้ัง
 
18. เรื่อง แต่งตั้ง 
  1.  คณะกรรมการต่าง ๆ ที่แต่งตั้งโดยมติคณะรัฐมนตรี (การแต่งตั้งคณะกรรมการอํานวยการ
ยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทยและคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย)  
   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามที่กระทรวงสาธารณสุขเสนอการแต่งต้ังคณะกรรมการอํานวยการ
ยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทยและคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 24 
เมษายน เป็นต้นไป โดยมีองค์ประกอบและอํานาจหน้าที่ ดังนี้  
  คณะกรรมการอํานวยการยทุธศาสตร์สขุภาพดีวิถีชีวิตไทย  
   องค์ประกอบ นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานกรรมการ รองนายกรัฐมนตรี ที่ได้รับมอบหมาย เป็นรอง
ประธานกรรมการ กรรมการประกอบด้วย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข รฐัมนตรีว่าการกระทรวง มหาดไทย 
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รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ปลดัสํานักนายกรัฐมนตรี ปลัด
กระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปลัดกระทรวงแรงงาน ปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม ปลัดกระทรวงพาณิชย์ ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ ปลัดกระทรวง
คมนาคม ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ปลดักระทรวงวัฒนธรรม ปลัดกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปลัดกระทรวงกลาโหม ผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ เลขาธิการ
คณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ เลขาธิการคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบ
ราชการ เลขาธิการสํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสขุภาพ ผู้ว่า
ราชการกรุงเทพมหานคร ผูแ้ทนองค์การอนามัยโลกประจําประเทศไทย นายกสมาคมแพทย์โรคหัวใจแห่งประเทศ
ไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ฯ  นายกสมาคมต่อต้านโรคมะเร็งแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ฯ นายกสมาคม
โภชนาการแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ฯ นายกสมาคมโรคเบาหวานแห่งประเทศไทยในพระบรม    
ราชูปถัมภ์ฯ นายกสมาคมความดันโลหิตสูงแห่งประเทศไทย นายกสมาคมโรคหลอดเลือดสมองไทย นายกสมาคม
โฆษณาแห่งประเทศไทย นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
ประธานกรรมการหอการค้าไทยและสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย ประธานมูลนิธิเพื่อผู้บริโภค ประธานมูลนิธิ
สาธารณสุขแหง่ชาติ ประธานมูลนิธิรณรงค์เพื่อการไม่สูบบุหรี่ และรองประธานมูลนิธิหัวใจแห่งประเทศไทยใน           
พระบรมราชูปถัมภ์ฯ ที่ได้รับมอบหมาย โดยมี ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล เป็นกรรมการและเลขานุการร่วม   
   อํานาจหน้าที่  
   1) กําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทางและมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาให้
สอดคล้องกับแนวนโยบายระดับชาติ ตลอดจนเสนอแนะนโยบายแก่คณะรัฐมนตรี  
    2) อํานวยการ สั่งการ เร่งรัด สนับสนุน กํากับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ดําเนินงานของคณะกรรมการ ส่วนราชการและองค์กรที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทางและ
มาตรการที่ได้กําหนดไว้  
   3) บูรณาการแผนงาน งบประมาณ และการปฏิบัติการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสุขภาพพอเพียง  
   4) มอบหมายให้ทุกส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องแปลง
นโยบายสู่การปฏิบัติและสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการโดยรวดเร็วเต็มความสามารถตามที่ได้รับการ  
ร้องขอ  
    5) แสวงหาความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชา
สังคม ภาคประชาชนในการเข้ามามีส่วนร่วมและสนับสนนุการปฏิบัติการให้บังเกิดผลสาํเร็จเป็นรูปธรรมชัดเจนอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน  
   6) จัดต้ังศูนย์อํานวยการ/ศูนย์ปฏิบัติการ และแต่งต้ังคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
ตามความจําเป็นและเหมาะสม เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
   7) รายงานผลการดําเนินการ ตลอดจนปัญหาอุปสรรค ขอ้ขัดข้องในการปฏิบัติงานให้
คณะรัฐมนตรทีราบเป็นระยะ ๆ   
   8) ดําเนินการอื่นตามที่นายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรมีอบหมาย  
   คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรส์ุขภาพดีวิถีชีวิตไทย 
   องค์ประกอบ  ที่ปรึกษา ประกอบด้วย  ศาสตราจารย์ประเวศ วะสี  ศาสตราจารย์เกียรติคุณไกร
สิทธ์ิ  ตันติศิรินทร์  นายอมร นนทสุต  นายอัมมาร์ สยามวาลา  ศาสตราจารย์วิจารณ์ พานิช และ รองศาสตราจารย์
วิชัย  วนดุรงค์วรรณ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข  เป็นประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ 
ประกอบด้วย  รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข   และปลัดกระทรวงสาธารณสุข   กรรมการ 
ประกอบด้วย  ปลัดกรุงเทพมหานคร  หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณาสุข   อธิบดีกรมอนามัย  อธิบดีกรม
ควบคุมโรค  อธิบดีกรมการแพทย์  อธิบดีกรมสุขภาพจิต  อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสขุภาพ  อธิบดีกรมพัฒนา
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและ
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ยา  อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร ผู้อํานวยการสํานักงานมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหารแห่งชาติ  ผู้อํานวยการ
สถาบันอาหาร  ผู้อํานวยการสถาบันค้นคว้าและพัฒนาผลติภัณฑ์อาหาร เลขาธิการสํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  อธิบดีกรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม  อธิบดีกรมประชาสัมพันธ์  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  อธิบดีกรมพัฒนาสังคม
และสวัสดิการ  อธิบดีกรมส่งเสริมวัฒนธรรม  เลขาธิการสํานักงานประกันสังคม เลขาธิการคณะกรรมการคุ้มครอง
ผู้บริโภค  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เลขาธิการสถาบัน
การแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ ผูอํ้านวยการสํานักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร อธิบดีกรมพลศึกษา  
ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ผู้อํานวยการสํานักงานสถิติแห่งชาติ ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ 
ผู้อํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  รองเลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน ที่ได้รับมอบหมาย รองผู้
บัญชาการตํารวจแห่งชาติ ที่ได้รับมอบหมาย รองปลัดกระทรวงกลาโหม ที่ได้รับมอบหมาย  รองเลขาธิการสํานักงาน
หลักประกันสขุภาพแห่งชาติ ที่ได้รับมอบหมาย รองผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ทีไ่ด้รับ
มอบหมาย ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข   ผู้อํานวยการองค์การเภสัชกรรม ผู้อํานวยการศูนย์ปฏิบัติการ
ความปลอดภัยด้านอาหาร  ประธานราชวิทยาลัยอายุรแพทย์แห่งประเทศไทย  ประธานราชวิทยาลัยกุมารแพทย์แห่ง
ประเทศไทย  ประธานชมรมโรคอ้วนแห่งประเทศไทย  นายกสมาคมต่อมไร้ท่อแห่งประเทศไทย  นายกสมาคมผู้ให้
ความรู้โรคเบาหวาน   นายกสมาคมนักกําหนดอาหารแห่งประเทศไทย นายกสมาคมโรงพยาบาลเอกชน  ประธาน
ชมรมนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด  ผู้อํานวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน)  และกรรมการ
ผู้อํานวยการใหญ ่ บริษัท อสมท จํากัด  (มหาชน) โดยม ีรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ที่ได้รับมอบหมาย รอง
เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่ได้รับมอบหมาย  ผู้อํานวยการสถาบันโภชนาการ 
มหาวิทยาลัยมหิดล เป็น กรรมการและเลขานุการร่วม    ผูอํ้านวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร์ สํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  และผู้อํานวยการสํานักโรคไม่ติดต่อ กรมควบคุมโรค เป็น กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ  
   อํานาจหน้าที่  
                                1)  วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา กลุ่มเป้าหมาย  ทรัพยากร  และความต้องการสนับสนุน
ของภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
                                2) จัดทําข้อเสนอนโยบาย แผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ แนวทางและมาตรการ
ดําเนินงาน ทั้งในระดับส่วนกลางและระดับพ้ืนที่  โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายให้สอดคล้องกันในทกุ
ระดับ  
                                3) นํานโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทางและมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาจาก
คณะกรรมการอํานวยการฯ ไปสู่การปฏิบัติการ  
                                4) อํานวย สั่งการ เร่งรัด สนับสนุน ติดตามกํากับ ตรวจสอบ และประเมนิผลการ
ปฏิบัติงานขององค์กรและหนว่ยปฏิบัติการให้เป็นไปตามนโยบาย แผน และแนวทางการดําเนินงานที่กําหนดไว้ 
                                5) ให้คําปรึกษา ข้อเสนอแนะ ดําเนินการด้านวิชาการ และสนับสนุนการดําเนินการของ
คณะกรรมการอํานวยการฯ  
                                6) รายงานผลการดําเนินงานต่อคณะกรรมการอํานวยการฯ เป็นระยะ ๆ   
                                7) แต่งต้ังคณะอนุกรมการ และคณะทํางาน เพื่อดําเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งตามที่
คณะกรรมการอํานวยการฯ มอบหมาย และดําเนินงานที่เกี่ยวข้องตามความจําเป็นและเหมาะสม 
                                8) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการอํานวยการฯ มอบหมาย 
      
  2. แต่งตั้งคณะกรรมการสภาการศึกษา  
   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการเสนอแต่งต้ังกรรมการใน
คณะกรรมการสภาการศึกษา จํานวน 41 คน ดังรายชื่อต่อไปนี้  
   1. กรรมการที่เป็นผู้แทนองคก์รเอกชน 1.1 นายอุดม  พรมพันธ์ใจ 1.2 นายวิวัฒน์  รุ้งแก้ว  
   2. กรรมการที่เป็นผู้แทนองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 2.1 นายนภดล  ทองนพเก้า 2.2 นายธีระพงษ์  
สมเขาใหญ่   
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   3. กรรมการที่เป็นผู้แทนองคก์รวิชาชีพ 3.1 รองศาสตราจารย์สมชาย  วิริยะยุทธกร                 
3.2 นายวิรัตน์  รัตตากร  
  4. กรรมการที่เป็นพระภิกษุซึ่งเป็นผู้แทนคณะสงฆ์ 4.1 พระพรหมมุนี (สุชิน  อคฺคชิโน)             
4.2 พระราชวรมุนี (พล อาภากโร)  
   5. กรรมการที่เป็นผู้แทนคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย – นายสมัย  เจรญิช่าง   
   6. กรรมการที่เป็นผู้แทนองคก์รศาสนาอื่น 6.1 บาทหลวงเดชา  อาภรณ์รัตน์ 6.2 พระมหาราชครู
พิธีศรีวิสุทธิคุณ (ชวิน  รังสพิราหมณกุล)  
   7. กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ  

ผู้ได้รับการสรรหาและเลือก ผู้ทรงคุณวุฒิด้าน 

1. นางพรนิภา  ลมิปพยอม 
2. นายเจริญ  ทั่งทอง 
3. รองศาสตราจารย์ปรีชา  หงษ์ไกรเลิศ 
4. นายวีระศักด์ิ  วงษ์สมบัติ  
5. นางรัชนีพร  พุคยาภรณ์ พุกกะมาน 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประมา  ศาสตระรุจ ิ
7. พระพรหมสิทธิ (ธงชัย สขุญาโณ)  
8. ศาสตราจารย์พิเศษมณฑล  สงวนเสริมศรี 
9. นายสมนึก  พิมลเสถียร 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์บัณฑิต  ผังนิรันดร ์
11. ศาสตราจารย์พิเศษธงทอง  จันทรางศุ 
12. นายณฐัวุธ  วัชรกุลดิลก 
13. นายสมาน  เลิศวงศ์รัตน์  
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิศักด์ิ  ลาภเจริญทรัพย์ 
15. นายกฤษณพงศ์  กีรติกร 
16. นายวิชัย  ตันติกุลานันท์ 
17. นายมินทร ์ อิงค์ธเนศ  
18. รองศาสตราจารย์ พันเอก เกรียงชัย ประสงค์สุกาญจน์  
19. นายสมบัติ  อุทัยสาง 
20. นางสาวสภุาภรณ์  ปิติพร  
21. นายประยรู  เลาหบญุญานกูุล 
22. นางสาวหญิงฤดี  ภูมิศิรริัตนาวดี 
23. นายสมชาย  เลิศวิเศษธีรกุล 
24. ศาสตราจารย์บุญทัน  ดอกไธสง 
25. นายวิเชษฐ์  พิชัยรัตน ์
26. รองศาสตราจารย์สุขุม  เฉลยทรัพย ์
27. นางสาวอวัสดา  ปกมนตรี 
28. นายกิตติศกัด์ิ  ศรีประเสริฐ 
29. นางสาวเบญจมาศ  รุจิรวงศ์  
30. นายอาณัฐชัย  รัตตกุล 

ด้านการศึกษาปฐมวัย
ด้านการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด้านการอุดมศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 
ด้านการศึกษาเอกชน 
ด้านการศึกษาเฉพาะทาง 
ด้านการศึกษาพิเศษ 
ด้านการศึกษานอกระบบตามอัธยาศัย  
ด้านบริหารการศึกษา 
ด้านการบริหารเขตพื้นที่การศึกษา 
ด้านการศาสนา 
ด้านวัฒนธรรม 
ด้านภูมิปัญญา 
ด้านนโยบายและแผน 
ด้านมาตรฐานและการประกนัคุณภาพ 
ด้านกฎหมาย 
ด้านเศรษฐกิจ การเงินและงบประมาณ 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ด้านการสื่อสาร 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ด้านการเกษตรและสหกรณ ์
ด้านการพัฒนาสังคม 
ด้านอุตสาหกรรม 
ด้านการเมืองการปกครอง 
ด้านสื่อสารมวลชน 
ด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
ด้านธุรกิจ 
ด้านการบริการ 
ด้านองค์กรเอกชน 
ด้านการกีฬา กิจการเยาวชน ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และเนตรนารี 
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  3. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิในคณะกรรมการกองทุนเพื่อการส่งคนต่างด้าวกลบัออกไปนอก
ราชอาณาจักร  
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานเสนอการแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ในคณะกรรมการกองทุนเพื่อการส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร ซึ่งเปน็ผู้เชี่ยวชาญทางด้านแรงงาน 
การเงิน การอุตสาหกรรม และกฎหมาย ทีร่ัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานได้แต่งต้ัง จํานวน 7 ราย ดังนี้             
1. พลโท มงคล  จิวะสันติการ ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน 2. นายไกรจักร  แก้วนิล ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน               
3. นายวนิชย์  ปักก่ิงเมือง ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน 4. นายวัชระ  แววดํา ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน 5. นางรัตนา      
ร่มไทรทอง ผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน 6. นายธีรัชฌานนท์ เจียมวิจิตร ผู้เชีย่วชาญด้านอุตสาหกรรม 7. นายอภิชาติ  
ถนอมทรัพย์ ผูเ้ชี่ยวชาญด้านกฎหมาย ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 24 เมษายน 2555 เป็นต้นไป  
 
  4. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิในคณะกรรมการจัดทาํบัญชรีายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
   คณะรัฐมนตรอีนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจชุดใหม่ จํานวน 6 คน แทนกรรมการชุดเดิมที่ครบวาระการ
ดํารงตําแหน่ง ดังนี้ 1. นายพนัส  สิมะเสถียร 2. นายหิรญั รดีศรี 3. นายพารณ  อิศรเสนา ณ อยุธยา 4. นายปีติพงศ์  
พ่ึงบุญ ณ อยุธยา 5. นายเรวัติ  ฉ่ําเฉลิม 6. นายสมชัย  ฤชพัุนธ์ุ ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 24 เมษายน 2555 เป็นต้นไป  
 
  5. แต่งตั้งประธานกรรมการ กรรมการ และกรรมการผูท้รงคุณวุฒใินคณะกรรมการบริหาร
สํานักงานบรหิารและพัฒนาองคค์วามรู้  
  คณะรัฐมนตรอีนุมัติตามท่ีสํานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องคก์ารมหาชน) (สบร.) เสนอ
การแต่งต้ังประธานกรรมการ กรรมการ และกรรมการผูท้รงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสํานักงานบริหารและ
พัฒนาองค์ความรู้ ดังมีรายนามต่อไปนี้ นายทรงศักด์ิ  เปรมสุข เป็นประธานกรรมการ กรรมการประกอบด้วย 
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี ปลดักระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ นางสิริกร มณีรินทร์ นายปีติพงศ์ พ่ึงบุญ ณ อยุธยา นายไชยยง  รัตนอังกูร นายสมชัย  
ส่งวัฒนา นายอนุพร  อรุณรตัน์ โดยมีผู้อํานวยการสํานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ เป็นกรรมการและ
เลขานุการ  
 

*********** 
 


